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Skolsky poriadok materskej $koly je vypracovany v zmysle § 153 zakona NR SR ¢
245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,8kolsky zakon®), vyhlasky Ministerstva
skolstva Slovenskej republiky & 541/2021 Z. z. o materskej Skole, Organizacného poriadku
materskej $koly, Pracovného poriadku pre pedagogickych a ostatnych zamestnancov materskej
$koly, VZN Mesta Stupava, s prihliadnutim na $pecifické podmienky materskej Skoly. Skolsky
poriadok upravuje podrobnosti najmi o:

0 vykone prav a povinnosti deti a ich zakonnych zastupcov v materskej Skole,

0 pravidlach vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami materske;j

skoly,

prevadzke a vnutornom rezime materskej Skoly,

podmienkach na zaistenie bezpenosti a ochrany zdravia deti a ich ochrany pred
socialnopatologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,

0 podmienkach nakladania s majetkom, ktory materska skola spravuje.

CAST 1
UVODNE USTANOVENIA

1. Skolsky poriadok Materskej $koly, Hviezdoslavova 674, Stupava vydava riaditelka v zmysle §
153 zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,,skolsky zakon®).

2. Skolsky poriadok je vnutornym dokumentom 3koly, ktory predstavuje suhrn zaviznych
noriem, zasad a pravidiel zabezpelujucich spoluZitie kolektivu deti, ich zakonnych zastupcov,
pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov i ostatnych zamestnancov materskej skoly.

3. Skolsky poriadok je vypracovany v salade s prislu§nymi vS§eobecne zaviaznymi pravnymi
predpismi a je sicast'ou taxativne vymedzenej povinnej pedagogickej dokumentacie skoly v silade s §
11 ods. 3 pism. n) Skolského zakona.

4. Skolsky poriadok zohladiiuje $pecifické podmienky MS s prihliadnutim na poziadavky a
potreby zakonnych zastupcov a zriadovatela a je vypracovany v shlade s principmi sledovania
najlepsich zaujmov deti a ich optimalneho rozvoja.

5. gkolsky poriadok upravuje najma podrobnosti uvedené v § 153 ods. 1 pism. a) az d) $kolského
zakona.

Skolsky poriadok je zavizny pre vSetkych zamestnancov materskej skoly, pre deti prijaté na
predprimarne vzdelavanie, ich zakonnych zastupcov alebo zastupcov zariadenia.



Charakteristika materskej Skoly

Zriad'ovatel: Mesto Stupava
Sidlo skoly: Hviezdoslavova 674, 900 31 Stupava

1CO: 31813020
Telefon: 02/65934 557, 0911 899798
E-mail: stupava(@mshviezdoslavova.sk

Webstranka: www. mshviezdoslavova.sk

Materska $kola podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socialno-emocionalne;,
intelektualnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvija schopnosti a zru¢nosti, utvara predpoklady na
d'alsie vzdelavanie. Pripravuje na Zivot v spolonosti v sulade s individualnymi a vekovymi
osobitostami deti.

Materska Skola ma pravnu subjektivitu, je 2-triedna, poskytuje celodennu starostlivost’ detom
vo veku od 3 do 6 rokov a detom s odlozenou $kolskou dochadzkou. MS poskytuje detom  aj
moznost poldenného pobytu. Vychovno-vzdelavacia ¢innost sa realizuje v slovenskom
jazyku podla Skolského vzdelavacieho programu ,Hviezdicka®, ktory je vypracovany v sulade so
Statnym vzdelavacim programom pre predprimarne vzdelavanie deti v materskych skolach.

Materska $kola ma dve budovy. Hlavna budova slizi na vychovno-vzdelavaciu ¢innost, a druha,
hospodarsky pavilon, tvori samostatna kotoliia a sklad. Skola ma vstupnd chodbu, $atne, 2 samostatné
triedy, ktoré sluzia aj ako herne a spalne, socialne zariadenia (WC, umyvaren), riaditel'tiu, jedalen,
spajacie chodby a kuchyfiu, ktora slui len ako vydajiia stravy — strava sa dovaza z MS — Ruzova 7.
Pred budovou sa rozprestiera rozlahly travnaty areal s preliezackami, hojdackami, zdhradnym
domc¢ekom, 2 pieskoviskami a chodnikmi.

Sucast'ou materialno-technického vybavenia materskej skoly je detska a odborna literatara, ucebné
pomdcky, telovychovné naradie a nainie, hudobné nastroje, didakticka a audiovizualna technika,
vypoctova technika atd’.

Dostato¢né vybavenie spotrebnym materialom na vytvarné, grafomotorické, pracovné ¢innosti je
dobrym vychodiskom pre kvalitné plnenie §kolského vzdelavacieho programu.

K Standardnému a nezastupitelnému vybaveniu patria aj hracky a nabytok pre deti (stoly, stolicky
a zariadenie triedy, lezadla), ktory reSpektuje metrické poziadavky (vyska, velkost’...).

Vykurovanie materskej Skoly zabezpeCuje vlastna kotolia a pripravu teplej vody vlastny elektricky
bojler. Zasobovanie pitnou vodou je z mestského vodovodu.

Priestorové a materialne podmienky v materskej $kole st na primeranej Grovni a spifaju

poziadavky ustanovené Skolskym zakonom.


shviezdoslavova.sk
http://www.mshviezdoslavova.sk

CAST 11
ZAKLADNE USTANOVENIA

Vykon prav a povinnosti deti aich zakonnych zastupcov v materskej Skole, pravidlach
vzajomnych vzt'ahov a vzt'ahov s pedagogickymi zamestnancami materskej Skoly

Clanok 1

1 Prava a povinnosti diet'at’a a jeho zakonného zastupcu alebo zistupcu zariadenia

Vykon prav a povinnosti deti a ich zakonnych zastupcov musi byt’ v sulade s dobrymi mravmi a nikto
nesmie tieto prava a povinnosti zneuZivat' na $kodu druhého dietata, pretoze v sulade s § 1450ds. 1
Skolského zakona, sa prava ustanovené Skolskym zakonom zaruduju rovnako vsetkym detom v stlade
so zasadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelavani ustanovenou zakonom ¢&. 365/2004 Z. z.
o rovnakom zaobchadzani v niektorych zakonov (antidiskriminany zakon) v zneni neskorSich
predpisov.

1.1 Prava diet’at’a

Diet’a ma pravo na:
a) rovnopravny pristup ku vzdelavaniu,
b) bezplatné vzdelanie pre deti, ktoré plnia povinné predprimarne vzdelavanie a pre deti, ktoré
pokracuju v plneni povinného predprimarneho vzdelavania,
c) vzdelanie v Stdtnom a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom zakonom &. 245/2008 Z. z.,
d) individualny pristup re$pektujici jeho schopnosti, moZnosti, nadanie a zdravotny stav
v rozsahu zakona €. 245/2008 Z. z.,

e) uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,
f) poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,
g) vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujucom prostredi,

h) organizaciu vychovy a vzdelavania primeranu jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zasadami psychohygieny,

1) uctu k svojej osobe a na zabezpeenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexualnemu
nasiliu,

1) prisluSné podporné opatrenia uvedené vo vyjadreni podl'a § 145b ods.1 $kolského zakona

1.2 Povinnosti diet’at’a
Diet’a je povinné:



a) neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych osdb zucastiiujucich sa vychovy
a vzdelavania,

b) dodrziavat Skolsky poriadok a dalSie vnutorné predpisy MS

¢) pravidelne sa zagastiiovat’ na vychove a vzdelavani,

d) chréanit' v medziach svojich schopnosti a moznosti pred poSkodenim majetok MS, ktory kola
vyuziva na vychovu a vzdelavanie,

e) chranit’ pred poskodenim ué¢ebné pomocky,

f) konat tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpe¢nost, ako aj zdravie a bezpe¢nost’ d’alSich
0s0b zucastiiujucich sa na vychove a vzdelavani,

g) ctif si v medziach svojich schopnosti a moznosti 'udski dostojnost’ ostatnych deti a
zamestnancov $koly,

h) reSpektovat pokyny zamestnancov MS, ktoré su v sulade so vieobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, internymi predpismi 8koly, etickymi principmi a dobrymi mravmi.

1.3 Prava zakonného zastupcu
Zikonny zastupca diet'at’a alebo zdstupca zariadenia md pravo:

a) vybrat pre svoje diet’a skolu, ktora poskytuje vychovu a vzdelavanie podla zakona ¢.
245/2008 Z. z., zodpovedajicu schopnostiam, zdravotnému stavu, zaujmom a zalubam
dietat’a, jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnosti a etnickej prislusnosti; pravo na
slobodnu vol'bu $koly moZno uplatiiovat’ v sulade s moznostami vychovno-vzdelavacej
sustavy,

b) Ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v MS poskytovali defom informacie a
vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so suCasnym poznanim sveta a v sulade s
principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania podl'a §kolského zakona,

c¢) oboznamit sa so §kolskym vzdelavacim programom MS a $kolskym poriadkom,
d) byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietat’a,
e) na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietat’a,

f) zigastiiovat sa na vychove a vzdelavani po predchadzajucom suhlase riaditel’ky MS po
prerokovani s u€itelkami,

g) vyjadrovat’ sa k §kolskému vzdelavaciemu programu MS prostrednictvom rady §koly,

h) byt informovany o zmenach v prevadzke Skoly a o inych skutoCnostiach, ktoré su pre rodica
dietata v MS dolezité,

1) vyZzadovat zo strany vSetkych zamestnancov $koly komunikaciu podla zasad slusnosti a

profesionalny pristup k svojej osobe,

j) zapajat’ sa do aktivit rodiCovského zdruZzenia



k) pisomne oznamit zaujem o zanechanie vzdelavania dietata v MS.

Iy priestory MS mdzu byt miestom styku s maloletym iba v pripade, ak sa postupuje podl'a
sudneho rozhodnutia, resp. sidom schvalenej rodi¢ovskej dohody.

1.4 Povinnosti zikonného zastupcu
Zakonny zastupca diet’at’a alebo Zdstupca zariadenia je povinny:

e dodrziavat skolsky poriadok a ostatné prislusné vnutorne predpisy Skoly

e dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu dietata urcené Skolskym
poriadkom;

¢ sdietatom absolvovat’ diagnostické vySetrenie, ak sa $pecialne vychovno-vzdelavacie
potreby dietata prejavia po jeho prijati do MS a je potrebné zmenit formu vzdelavania
dietata;

¢ informovat’ §kolu o zmene zdravotnej sposobilosti svojho diet'at’a, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na
priebeh vychovy a vzdelavania a o zmene starostlivosti zikonnych zastupcov o diet'a
vyplyvajuce z rozhodnutia sudu,

¢ dbat o riadne plnenie povinného predprimarneho vzdelavania svojho dietata a privadzat
dieta do materskej Skoly najmenej na Styri hodiny denne, okrem Casu Skolskych prazdnin;
deti so zdravotnym znevyhodnenim mézu plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie aj mene]
ako 4 hod. so suhlasnym vyjadrenim prislu§ného zariadenia poradenstva a prevencie (ZPP).

e privadzat dieta do materskej Skoly do 8,00 hod. alebo podl'a dohody s riaditelom materske;j
Skoly a triednou ucitelkou a podl'a formy adaptacného programu,

e neobmedzovat a nenartsat’ priebeh aktivit ostatnych deti prichodom diet’at’a v priebehu dna
(s vynimkou dohody s ucitelkami prislusnej triedy),

e prevziat si svoje dieta z materskej skoly do &asu prevadzky MS (16,00 hod., 16,30 hod),
poskytnut’ pedagogickym zamestnancom pisomné splnomocnenie na prevzatie dietat’a nim
poverenou osobou,

e dbat o to, aby dieta dochadzalo do materskej $koly pravidelne a v&as

e vietky veci suvisiace s poskytovanim predprimarneho vzdeldvania jeho diet’at'u riesit’
interne, v MS s u¢itel’kami, ktoré pracuju v triede, v ktorej je zaradené jeho diet'a
a podl’a potreby s riaditel’kou,

» dbat’ na socialne a kulturne zazemie diet'at’a a reSpektovat’ jeho Specialne vychovno-
vzdelavacie potreby;

e poskytnut’ so zamerom spracovania osobné idaje v rozsahu uvedenom v § 11 ods. 6, pism. b
skolského zakona;

e nahradit Skodu, ktora dieta imyselne zavinilo;

e nenosit dietatu do Skoly ziadne jedlo (ani ovocie)

¢ zabezpecit, aby dieta nenosilo do §koly nebezpené predmety a hracky
¢ nedavat dietatu do Skoly ziadne lieky ani vyZzivové doplnky (vitaminy)



v danom termine prihlasit’ diet'a na plnenie povinnej $kolskej dochadzky

oznamit’ §kole svoj kontakt na u&ely komunikacie (aj jeho zmenu), na ktory skola oznami
pripadné ochorenie dietata alebo iné mimoriadne skutoCnosti,

vyzdvihnut si &o najskor dieta z MS, ak dostane od uéitela informaciu, Ze dieta ma teplotu,
hnacku, zvracia alebo sa vyskytlo iné ochorenie ¢i nevolnost. Opatovny nastup v takomto
pripade je moZny len s lekarskym potvrdenim, ze dieta je uz zdravé,

v pripade akéhokol'vek vyskytu infekéného (prenosného) ochorenia virusového,
bakterialneho alebo parazitarneho pdvodu, vratane epidemického a pandemického vyskytu
ochorenia, okamzZite oznamit’ triednemu uditel'ovi ddvod nepritomnosti dietat’a (z dovodu
monitoringu a pristipenia k G¢innym opatreniam na zabranenie rozsirenia tohto ochorenia v
detskom kolektive). Nastup dietata do MS po prekonani takéhoto ochorenia je mozny len na
zéklade predlozeného potvrdenia od lekara;

dolozit’ ddvody nepritomnosti dietat'a na vychove a vzdelavani v sulade so Skolskym
poriadkom,

pravidelne, v stanovenych terminoch uhradzat’ vsetky poplatky materskej 3koly;

zabezpecit’ diet’at’u na prezivanie a pobyt vonku pevni obuv, ktora spiiia zdravotné

a hygienické poziadavky /nie prezuvky bez spevnenia pity alebo gumenu obuv do vody
a pod../

Citatel'ne podpisat’ alebo inak oznacit’ osobné veci a obleCenie tak, aby si ich aj diet'a
poznalo,

pripadné stravovacie problémy prerokovat’ s riaditel’kou Skoly, vediicou $J a s triednou
ufitel’kou,

pri odovzdavani diet'at’a ucitel’ke MS skontrolovat’ odev, vak a pod., ¢i tam nie st niektoré z
uvedenych veci,

reSpektovat’, ze v Case od odovzdania dietata sluzbu konajucej ucitel'ke az po prevzatie
dietata zakonnym zastupcom, alebo nim splnomocnenou osobou sa komunikacia s dietat’om
uskuto€tiuje len prostrednictvom prislusnych uditeliek, alebo riaditel'ky materskej skoly;
reSpektovat,, ze pocas pobytu v materskej Skole dieta nesmie pouzivat mobilné

elektronické zariadenia, prostrednictvom ktorych dochadza k prenosu udajov tretim osobam
bez suhlasu 0s6b o ktorych sa tdaje prenasaju;

reSpektovat’ skutoCnost, Ze sluzbukonajica ucitelka nesmie odviest’ dieta k sebe
domov ani ho odovzdat inej osobe, ako je zakonny zastupca alebo nim pisomne

splnomocnena osoba,

e opustit vnutorné aj vonkajsie priestory §koly v stanovenom &ase prevadzky MS

e zdrzat’ sa znevaZujucich vyjadreni, statusov a komentarov na socialnych sietach
tykajucich sa pedagogickej &innosti MS a riadenia MS,

e reSpektovat a dodrziavat, e priestory MS nie st miestom, kde ZZ, ktorému diefa nebolo
zveren€¢ do osobne;j starostlivosti, mdze kedykol'vek navstevovat’ maloleté dieta mimo
sudom presne uréeného diia a ¢asu, obsiahnutého vo vyroku rozhodnutia alebo sidom
schvalenej rodi¢ovskej dohode.



e Nepripustné je rieSenie detskych konfliktov napiadanim alebe karhanim diet’at’a ZZ
iného dietat’a. St'aznost’ svojho diet'at’a riesi ZZ s triednou ucitel’kou prislusne;j
triedy.

e Nezdrziavat’ sa pocas dopoludiajSieho, ale hlavne popoludiajSieho pobytu deti
vonku v areali §kolského dvora. P. uditel’ky v tomto case realizuji vychovno-
vzdelavaciu a rekreaénd &innost’ deti MS a pritomnost’ dalSich deti (¢asto vo vel'mi
utlom veku) a ich rodinnych prislusnikov spésobuje neprehl’adnost’, v désledku ¢oho
je ohrozena bezpeénost’ deti MS, za ktoré zodpoveda prislus$na pedagogicka
zamestnankyia.

o  Povinnosti zakonnych zastupcov stravnika pri donasani vlastnej stravy- ¢l 8

1.5 Spolo¢né ustanovenia k pravam a povinnostiam:

a) prava vyplyvajice zo §kolského poriadku v zmysle zakona €. 245/2008 Z. z. sa zaruCuju
rovnako kazdému diet'at'u v sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelani
ustanovenou v zakone ¢. 365/2004 Z. z.,

b) vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo $kolského poriadku musi byt v sulade s dobrymi
mravmi, nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat’ na $kodu druhého,

¢) diet'a, jeho zakonny zastupca nesmie byt v suvislosti s vykonom svojich prav postihovany za
to, Ze poda na iné diet’a, pedagogického zamestnanca alebo iného zamestnanca Skoly
staznost, zalobu alebo navrh na zacatie trestn€ho stihania,

d) dieta, jeho zakonny zastupca , ktory sa domnieva, Ze jeho prava alebo pravom chranené
zaujmy boli dotknuté v dosledku nedodrZania zasady rovnakého zaobchadzania, moze sa
doméahat pravnej ochrany na sude podla zakona €. 365/2004,

e) Skola nesmie dieta, jeho zakonného zastupcu postihovat’ alebo znevyhodnovat preto, ze
uplatiiuje svoje prava.

1.6 Prava zamestnancov materskej $koly

Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec ma ako kazda fyzicka osoba pravo na ochranu
svojej osobnosti, najma Zivota a zdravia, ob&ianskej cti a Tudskej dostojnosti, ako aj sukromia, svojho
mena a prejavov osobnej povahy. Uvedené prava sa zaruuju kazdému v stlade so zasadou rovnakého
zaobchadzania. Vykon prav a povinnosti musi byt’ v sulade s dobrymi mravmi. Nikto nesmie uvedené

prava a povinnosti zneuzivat na §kodu druhého.

Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec ma okrem prav ustanovenych osobitnymi

pravnymi predpismi pri vykone pracovnej ¢innosti pravo na:



« zabezpe&enie podmienok potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti, najma na ochranu pred prejavmi
nasilia zo strany deti, Ziakov, posluchaCov, zakonnych zastupcov alebo inych osob, ktoré maji dieta
zverené do starostlivosti na zaklade rozhodnutia sidu, a zo strany d’alSich fyzickych oséb alebo
pravnickych osdb,

» ochranu pred socialno-patologickymi prejavmi v spravani veducich pedagogickych zamestnancov,
veducich odbornych zamestnancov, d’al§ich zamestnancov, zriad'ovatela, zakonnych zastupcov, inych

fyzickych osob alebo pravnickych osdb,
» ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pracovnej ¢innosti,

» ucast’ na riadeni $koly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci prostrednictvom

osobného ¢lenstva alebo volenych zastupcov v poradnych, metodickych a samospravnych organoch,
« predkladanie navrhov na skvalitnenie vychovy a vzdelavania,

+ vyber a uplatiiovanie pedagogickych metod, foriem, didaktickych prostriedkov vychovy a
vzdelavania a na vyber odbornych metod,

» profesijny rozvoj,

» objektivne hodnotenie vykonu pracovnej ¢innosti.

1. 7 Povinnosti zamestnancov Skoly

K uspesnému dosiahnutiu vSetkych uloh skoly je pracovna disciplina zalozena na vztahoch vzajomnej
pomoci zamestnancov a na ich kladnom vztahu k praci. Na dosiahnutie tohto predpokladu su vsetci

zamestnanci povinni:

* pracovat’ zodpovedne, iniciativne a riadne podla svojich sil, znalosti, riadit’ sa pri praci platnymi
predpismi a smernicami, plnit pokyny a prikazy nadriadenych organov a dodrziavat zasady
spoluprace,

* na pracovisko prichadzat’ vcas, dodrziavat harmonogram pracovného €asu, kazdy svoj prichod a
odchod evidovat’ v knihe dochadzky, dokumenty k nepritomnosti na pracovisku (dovolenkovy listok,
priepustka a pod.) si dat’ podpisat’ vedeniu $koly vopred, v pripade neplanovanej nepritomnosti na

pracovisku z vaznych dovodov bezodkladne kontaktovat’ a informovat’ vedenie skoly,

* plne vyuzit’ pracovny €as a dodrziavat’ pracovnu disciplinu,



« dodrziavat predpisy o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a predpisy protipoziarnej bezpe¢nosti,
riadne hospodarit s prostriedkami, ktoré im boli zverené, Setrit’ elektrickou energiou a vodou, strazit’

a ochrariovat’ majetok pred poskodenim, stratou, zni¢enim.
Pedagogicky zamestnanec je fyzicka osoba, ktora vykonava pracovnu ¢innost.
Pedagogicki zamestnanci si povinni:

« rozvijat u deti duSevné a fyzické schopnosti, pri tejto ¢innosti vychadzat' z najnovsich poznatkov

vedy a z kulturnych tradicii,
» chranit’ a reSpektovat’ prava dietat’a a jeho zadkonneho zastupcu,

« zachovavat’ mianlivost’ a chranit’ pred zneuZitim osobné udaje, informacie o zdravotnom stave a

vysledky odbornych vysetreni deti s ktorymi prisiel do styku,

« reSpektovat’ individualne vychovno-vzdelavacie potreby dietata s ohladom na jeho schopnosti,

moznosti, socialne a kulturne zazemie a odporacania odbornych zamestnancov,
» zdrzat' sa konania, ktoré vedie k porusovaniu prav ostatnych zamestnancov,

« spravat’ sa v sulade s Etickym kodexom pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

» podiel'at’ sa na vypracivani a vedeni pedagogickej dokumentacie a d'alSej dokumentacie,
* usmerfiovat’ a objektivne hodnotit’ vychovu a vzdeldvanie diet'ata,

* podiel'at’ sa na tvorbe a uskuto¢riovani skolského vzdelavacieho programu,

* pouzivat’ IKT

+ udrziavat a rozvijat’ svoje profesijné kompetencie,

* vykondavat’ pracovnu Cinnost’ prostriedkami, metdédami, formami a postupmi, ktoré zodpovedaju

su¢asnym vedeckym poznatkom, hodnotam a ciel'om skolského vzdelavacieho programu,

* poskytovat’ dietat'u a zakonnému zastupcovi poradenstvo a odbornii pomoc spojent s vychovou a

vzdelavanim,
« informovat’ diet'a a zakonného zastupcu o priebehu a vysledkoch vychovy a vzdelavania,

« riadit’ sa Statnym a Skolskym vzdelavacim programom, poznat pedagogické predpisy pokial sa
vzt'ahuju na ich pracu v zariadeni, re§pektovat’ a dodrziavat aktualne platnu legislativu,
* plnit’ stanovent mieru vyulovacej povinnosti, pripravovat’ si pomocky suvisiace s vyu¢ovanim a

vychovnou ¢innost'ou, zucastiiovat sa na pracovno-prevadzkovych poradach, stretnutiach

pedagogickej rady a metodického zdruZzenia,



« dalej sa vzdelavat a to samostatnym §tudiom alebo v organizovanych formach d'alSieho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov, ztlastfiovat sa aktualizatného vzdelavania v legislativne danom

rozsahu,

« sstavne sa snazit' utvarat dobry vztah rodiCov a verejnosti k zariadeniu, byt svojim osobnym
zivotom prikladom, svojim konanim a vystupovanim v $kole i na verejnosti poskytovat’ zaruku dobrej
vychovy deti,

« prichadzat’ na pracovisko v dostato¢nom Gasovom predstihu, aby v Case, ktory im uréuje zaCiatok
pracovného &asu boli pripraveni na vykon prace, aby si v dostatonom Case prevzali deti zo zbernej
triedy a tak zabezpecili otvorenie tried podl'a harmonogramu prevadzky $koly, svoj prichod a odchod

zaevidovat' v knihe dochadzky pre zamestnancov,

« prevziat zodpovednost’ za bezpe&nost’ a ochranu zdravia deti, od ich prevzatia od rodi€ov, pripadne
od prevzatia zo zbernej triedy od inej kolegyne oproti podpisu aZ do chvile odovzdania rodi¢om, inej

splnomocnenej osobe, alebo inej kolegyni opat’ oproti podpisu.

Povinnosti nepedagogického personalu

Pani upratovacka/Skolnicka je pocas dfia napomocné ucitelkam v pripade potreby. Poméha pri
obliekani a vyzliekani deti, postaraji sa o dieta, ktoré sa pocika, pokaka, pozvracia, zaSpini. Su
napomocné ucitefkam pocas mimoriadnych situacii, napriklad pri Uraze dietata, v pripade potreby
postrazia deti na kratky Cas, ak si to situacia bezprostredne a nevyhnutne vyzaduje, napriklad pri
nevolnosti ucitel’ky, alebo v pripade inej vaznej a nepredvidane;j situacie. V pripade takychto situacii,
ked’ nie je ani jedna pani upratovacka na blizku, pani ucitel’ka ju kontaktuje telefonicky a poziada o jej
pomoc. Pomahaji ucitel'ke pri upratani vytvarnych pomdcok, farieb, §tetcov, postaraju sa o umytie
znecistenych nadob a stolov po malovani, alebo inej Cinnosti deti. U deti 5-6 roénych vedie ucitelka
deti k samostatnosti a k tomu, aby si po sebe poupratovali.

* Pomahaju v pripade potreby ucitel’kam pri presune deti do konéiacej triedy, alebo pocas delenia deti
do inych tried.

« Zulastiiuju v pripade potreby na mimoriadnych aktivitach s detmi, mimoriadnych dtioch, na
vychadzke ako sprievodna osoba, ktora je zamestnancom materskej Skoly. Uast' na aktivitach im
riaditel'ka Skoly, alebo poverena u&itel’ka oznami vopred, poda im informaciu o organizacii aktivity.
Zamestnanci su povinni zodpovedne, presne a dochvil'ne plnit’ pokyny nadriadenych zamestnancov.

Zamestnanci musia oznamit’ ddlezité osobné udaje, najma zmenu rodinného stavu, narodenie diet'at’a,



zmenu bydliska, vydanie nového ob¢ianskeho preukazu a pod. riaditelke Skoly, alebo

zamestnavatel'ovi — prislu§nému zamestnancovi mzdového a personalneho referatu.

Ak zamestnanec nemdze dojst do prace pre oddvodnent prekazku, je povinny oznamit' to bez
meskania riaditel’ke Skoly (prip. jej zastupkyni), bez suhlasu bezprostredne nadriadeného zamestnanca
sa nesmie zamestnanec vzdialit z pracoviska v Case vykonu prace. Zamestnanec je povinny
zachovavat’ mlcanlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykonavani verejnej sluzby, a
ktoré v zaujme zamestnavatel'a nie je moZné oznamovat inym osobam, a to aj po skonc¢eni pracovného
pomeru v sulade so zakonom & 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov. Riaditel'ka materskej Skoly a vedica Skolskej jedalne poskytuji v pripade potreby
a zaujmu konzultaéné hodiny, ktoré je mozné si dohodnit’ osobne, alebo prostrednictvom uvedenych

a zverejnenych kontaktov.

Organizacia prace

Riaditel’ka materskej $koly oboznami so Skolskym poriadkom vsetkych zamestnancov na
pedagogickej a prevadzkovej porade, rodiCov na prvej plenarnej schodzi v Skolskom roku a
prostrednictvom webovej stranky materskej $koly. Zamestnanci i rodi¢ia oboznamenie so Skolskym
poriadkom materskej $koly potvrdia svojim podpisom. Tym sa stdva zadvaznym pre vSetkych
zucastnenych — zamestnancov i rodicov.

Tyzdenny pracovny &as pedagogického zamestnanca tvori ¢as, v ktorom pedagogicky
zamestnanec vykonava priamu vychovno-vzdelavaciu ¢innost a Cas, v ktorom pedagogicky
zamestnanec vykonava ostatné &innosti suvisiace s jeho priamou vychovno-vzdelavacou
cinnostou.  Cinnosti  stvisiace s priamou  vychovno-vzdelavacou &innostou a dal§im
vzdelavanim (nepriama vychovno-vzdelavacia ¢innost) v dennom rozsahu 2 hodiny,
pedagogicky zamestnanec méze vykonavat mimo pracoviska, s vynimkou pedagogickych porad,
pracovnych porad , akcii $koly a nariadeni riaditel’ky materskej skoly. Podrobna definicia priamej a
nepriame] vychovno-vzdelavacej ¢innosti je zakotvena v , Pracovnom poriadku pre pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov materskej skoly“.

Pedagogicky zamestnanec je povinny pravidelne si  viest' evidenciu nepriamej vychovno-
vzdelavacej ¢innosti vykonavanej mimo pracoviska.

Kazda trieda ma svoju triednu ucitelku, ktora je zodpovedna za plnenie uloh zadanych
riaditel’kou Skoly, evidenciu prispevkov rodi¢ov, kontrolu vedenia pedagogickej dokumentacie.

Podrobna naplii prace triedneho ucitel'a je zakotvena v ,,Pracovnom poriadku®.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost sa realizuje standardnou prezenénou formou, v priestoroch materske;
Skoly, v pripade potreby sa VVC realizuje di$tanénou formou, t. J. uCenie na dial'ku. Materska Skola



pouziva aplikaciu FB ktora umoziiuje komunikaciu rodicov s MS, prehlad o &innosti MS, podavanie
ospravedlneniek, tlativ, komunikaciu rodiny so $kolou a naopak.
Zamestnanci si oboznameni so svojimi povinnostami na zaciatku Skolskeho roka.
Kazdy zodpoveda za svoj tsek, pracu a pridelené ulohy. Akékolvek zmeny musia byt vopred
nahlasené riaditelke Skoly a musia mat jej suhlas.
Vietky odchody z pracoviska po&as pracovnej doby musia byt podlozené priepustkou s
podpisom riaditel’ky Skoly a zapisané v knihe prichodov a odchodov.
Rozsah prav a povinnosti zamestnancov vyplyva z Prevadzkového poriadku materskej Skoly,
Pracovného a Skolského poriadku materskej $koly, a Zakonnika prace.

Kazdy zamestnanec materskej $koly je povinny poznat’ svoje prava a povinnosti:
- dodrziavat pracovnu disciplinu,
- zachovavat’ ml¢anlivost’ o skutonostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone prace,
- ochrariovat a Setrne zaobchadzat’ so zverenym majetkom,
- racionalne a efektivne vyuzivat’ pracovny cas,
- na poziadanie riaditel’ky vykonat’ preventivnu lekarsku prehliadku,
- zudastiiovat sa akcii organizovanych v ramci Skoly a rezortu,

- dbat o svoju bezpecnost’ a bezpe€nost’ zverenych osob.

Ak zamestnanec $koly porusi svoje povinnosti, tresta sa podl'a prislusnych pracovno- pravnych
predpisov. Podrobné povinnosti zamestnancov — materskej Skoly su rozpracované v internych
predpisoch MS.

Clanok 2

2 Pravidla vzijomnych vzt'ahov a vzt'ahov s pedagogickymi zamestnancami a d’alSimi
zamestnancami Skoly

a) MS napliia rodiovskeé prava a povinnosti zakonnych zastupcov pocas konania o rozvode a
uprave vykonu rodiovskych prav k dietat'u az do rozhodnutia sudu.

b) MS zachova neutralitu po&as prebiehajuceho konania o Uprave vykonu rodiCovskych prav a
povinnosti k dietatu, v pripade potreby poskytne nezaujaté stanovisko len sudu, ak si ho
vyziada, obsah tohto pisomného stanoviska neposkytne ani jednému zakonnému zastupcovi.

c¢) MS respektuje rozhodnutie sidu alebo predbezné rozhodnutie sidu.

d) MS riesi vietky zalezitosti tykajuce sa dietata vyhradne so zakonnym zastupcom, ktory na
zaklade rozhodnutia sidu ma diet'a v beznych veciach zastupovat, (v pripade zverenia diet’a
pravoplatnym rozhodnutim sudu len jednému zo zakonnych zastupcov).

e) V pripade, ak zakonny zastupca nevyzdvihne svoje dieta do ¢asu ukondenia prevadzky
materskej Skoly, ta bude kontaktovat’ zakonnych zastupcov, vietky splnomocunené osoby a v



pripade nemoznosti kontaktovania sa a nevyzdvihnutia dietata z materskej skoly, bude
kontaktovat’ policiu.

f) 'V pripade podozrenia, ze zakonny zastupca opakovane prebera diet'a pod vplyvom alkoholu
alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u diet'at’a prejavia zmeny, nasved€ujice
zanedbavanie riadnej starostlivosti, bude materska skola po pisomnom upozorneni zakonného
zastupcu informovat’ o tejto skuto&nosti prislusny Urad prace, socilnych veci a rodiny SR.

g) Pravidla vzajomnych vztahov s pedagogickymi zamestnancami a d'al§imi zamestnancami
materskej Skoly su uréené tymito zasadami a principmi:

v/ vytvarat tvoriva atmosféru na udrziavanie dobrych medziludskych vztahov,

v' uplatiiovat’ iniciativu, vzdjomna pomoc a ochotu,

v' presadzovat toleranciu, re§pektovanie a uctu,

v' prejavovat’ otvorenost’, konstruktivnost’ a asertivnost’ pri rieSeni konfliktnych, spornych
SItUacii.

2.1 Konzultacie s pedagogickymi zamestnancami
- Zakonni zastupcovia dietata maju moznost’ konzultovat s pedagogickymi zamestnancami po
dohovore v Case triednickej hodiny triednej ucitel’ky alebo denne pri schadzani a rozchadzani,
pokial’ je zabezpeceny dozor pri detoch, pripadne v inom ¢ase podl'a dohody.
- Konzulticie su spravidla ustne, avsak pokial zakonny zastupca, pripadne pedagogicky
zamestnanec prejavi zaujem, vyhotovia sa aj v pisomnej forme.
-V pisomnej forme sa vyhotovuju aj vtedy, ak pedagogicky zamestnanec opakovane riesi
rovnaky problém, na ktory bol zakonny zastupca v predchadzajuicom ¢ase upozorneny.
Pedagogicki zamestnanci okrem konzultacii mézu rodi¢om odporucat’ pedagogicku literaturu, Skolenia

a iné vhodné informacie z oblasti pedagogického pdsobenia na dieta.

2.2 Podavanie st’aznosti

Zakonny zastupca ma pravo v pripade poskodenia prav jeho diet'at’a, resp. pri nedodrzani pracovnych
povinnosti zo strany zamestnanca materskej $koly podat staznost. Staznost’ je mozné podat’ pisomne
(musi obsahovat’ meno, priezvisko a adresu st'aZovatel'a), ustne do zaznamu (prisludny pracovnik nie
je povinny zaznam vyhotovit, ak s nim stazovatel pri ustnom podani staznosti nespolupracuje).
Staznost’ podana elektronickou postou sa povazuje za pisomnu iba vtedy, ak stazovatel odmietne
zaznam podpisat’, zdznam sa odloZzi s poznamkou o odmietnuti podpisania. Staznost musi byt
Citatelna a zrozumitelna. Musi byt z nej jednozna&né proti komu smeruje, na aké nedostatky
poukazuje, ¢oho sa stazovatel domaha a musi byt stazovatelom podpisana. Riaditelka je povinna

zaevidovat' staznost’ v zoSite ,evidencia staznosti, navrhov a podnetov® a staznost, navrh alebo



podnet preSetrit, zvazit' opodstatnenost a prijat opatrenia na odstranenie nedostatkov. Zakonny
zastupca berie na vedomie, Ze staZnost’ nebude riesit v pritomnosti dietata, jeho prejav bude bez
zbyto¢nych emacii tak, aby neprislo k neziaducim vplyvom na detsku psychiku. Staznost je vybavena
odoslanim pisomného oznamenia vysledku jej presetrenia staZovatelovi. V oznameni sa uvedie, i je
staznost’ opodstatnena alebo neopodstatnena, v pripade opodstatnenosti sa uvadzaju kroky, ktoré vedu

k odstraneniu zistenych nedostatkov.

Clinok 3
3 Prevadzka a vnitorny rezim materskej Skoly

Materska skola je v prevadzke od 6.30 hod. do 16.30 hod.

Riaditelka MS: Mgr. Eva Karch Hnatayova
Konzultatné hodiny: pondelok - streda od 11.00 hod. do 13.00 hod. prip. individualne podi'a
telefonického dohovoru

Vediica SJ: Jana Svetlikova
Prevadzka MS bola prerokovana s rodi¢mi a odsuhlasena Mestom Stupava.

Vychovno-vzdelavacia Cinnost v materskej Skole sa organizuje s ohladom na individualne

potreby deti a striedanim riadenych a neriadenych ¢innosti podl’a denného poriadku (priloha).

V &ase letnych prazdnin (jul a august) je prevadzka MS prerusena v sulade s § 150a ods. 1 zakona
245/2008 Z .z. zdkona o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

V tomto obdobi podl'a usmernenia riaditel'’ky vykonavaju prevadzkovi zamestnanci dokladné Cistenie
a dezinfekciu priestorov materskej $koly, pedagogicki zamestnanci ¢erpaji dovolenku podla planu
dovoleniek. Prerusenie prevadzky oznami riaditel’ka Skoly spravidla 2 mesiace vopred.

PreruSenie prevadzky materskej Skoly v Case letnych prazdnin je v parnom roku v mesiaci
august, v neparnom roku v mesiaci jul, minimalne 4 tyzdne. V Case prerusenia méze dieta
navStevovat spravidla dva tyzdne nahradni materski $kolu.

Zaujem o nahradnii materskii  3kolu nahlasia rodigia riaditelke MS najneskér do 10. 6.
prislu§ného 8k. roka. Riaditelka MS rozdeli deti rovnomerne do dvoch materskych $kot (Janka

Kral'a a Marcheggska ul.), podl'a kapacity danych §kdl. Rodi¢ia st o preradeni deti a podmienkach



dochadzky do nahradnej materskej $koly oboznameni prostrednictvom informovaného suhlasu
rodica, akceptaciu ktorého su povinni podpisat’.

V Case viano&nych prazdnin je planované prerusenie prevadzky materskej Skoly spravidia medzi
vianoénymi sviatkami a Novym rokom, presny datum preruSenia bude zverejneny dva mesiace
vopred.

V sulade s §150a ods. 2 zakona 245/2008 Z. z. zakona o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a
o zmene a doplneni niektorych zakonov, prevadzku materskej $koly moze zriadovatel doCasne
obmedzit’ alebo prerusit’:

a) zo zavaznych organiza¢nych doévodov,

b) z technickych dévodov,

¢) z hygienicko-epidemiologickych dévodov,

d) na zaklade nariadeného opatrenia prislu§ného regionalneho uradu verejného zdravotnictva, alebo

e)na navrh riaditela Skoly alebo Skolského zariadenia z inych dévodov, ktoré mézu ohrozit
bezpe&nost a zdravie deti a zamestnancov alebo mozu spOsobit’ zavazné skody na majetku.

Informaciu o doCasnom preruSeni prevadzky materskej Skoly alebo obmedzeni prevadzky

materskej Skoly riaditel' zverejfiuje bez zbytoéného odkladu na mieste dostupnom zakonnym

zastupcom (FB $koly, na vstupe do MS) a na webovom sidle materskej §koly, f) riaditel' $koly
moze poskytnut’ defom zo zavaznych ddvodov, najmi organizatnych a prevadzkovych,

najviac pat’ dni vol'na.

Clianok 4
4 Podmienky prijatia a dochadzka deti do materskej $koly
1. Zdpis a prijimanie deti do MS

Na predprimarne vzdelanie v materskych Skolach sa prijimaju deti v sulade s § 59 a §59a zakona
C. 245/2008 Z. z o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Dieta sa do materskej Skoly prijima na ziklade pisomnej Ziadosti zikonného zastupcu.
Zakonny zastupca spolu s pisomnou Ziadostou o prijatie dietata do materskej $koly (dalej len
wziadost*) predklada riaditelke materskej Skoly aj potvrdenie o zdravotnej sposobilosti
diet’at’a od vSeobecného lekara pre deti a dorast, ktorého sucast’ou je aj udaj o povinnom
ockovani diet'at’a (d'alej len ,,potvrdenie o zdravotnom stave diet'ata®).

Ak ide o dieta, ktoré ma zariadenim vychovného poradenstva a prevencie identifikované
Specialne vychovno-vzdelavacie potreby (dalej len ,,SVVP*), zakonny zastupca musi okrem ziadosti
o prijatie dietata a potvrdenia o zdravotnom stave dietata predloZit aj vyjadrenie prislu§ného
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie; ak ide o dieta so zmyslovym a telesnym
postthnutim, aj vyjadrenie prislu§ného odborného lekara.



Ziadost o prijatie dietata sa do MS k nasledujucemu $kolskému roku sa podava riaditelke
materskej Skoly v ¢ase od 1. maja do 31. maja. V pripade, ak to dovol'uje kapacita materskej Skoly,
mozu byt deti prijaté aj v priebehu roka.

Zakonny zastupca mdze materskej Skole dorudit’ Ziadost o prijatie dietata na predprimarne
vzdelavanie aj prostrednictvom:

a) osobne

b) elektronického dokumentu, ktory je autorizovany kvalifikovanym elektronickym podpisom,

¢) klasickou postou

d) vhodenim do schranky na budove materskej $koly

Pri prijimani deti k za&iatku 8k. roka zverejni riaditelka materskej $koly zapis deti spolu s kritériami
prijimania deti do materskej Skoly najneskor do 1. aprila prislusného kalendarneho roka, kde bude
uvedeny spdsob podania Ziadosti. Oznam bude na vstupnych dverach materskej skoly, webovej a FB
stranke Skoly.

Na webovej stranke materskej $koly je Ziadost', ktoru rodi¢ia po vyplneni si nasledne vytlacia,
podpisant obidvoma ZZ a potvrdent pediatrom dorucia do materskej Skoly.

Ziadost’ o prijatie dietata do materskej §koly si rodi¢ia mozu prevziat aj v materskej Skoly.
Ziadost uplne vyplneni, potvrdenu pediatrom a podpisanii obidvomi zikonnymi zastupcami
odovzdaju rodicia riaditelke MS.

V zmysle § 59 zakona NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, sa na predprimarne vzdelanie v materskych $kolach prijima:
o Spravidla dieta od troch do $iestich rokov jeho veku; vynimo&ne mozno prijat dieta od dvoch
rokov veku.

o Na predprimarne vzdelanie sa prednostne prijimaju deti, pre ktoré je
plnenie predprimarneho vzdelavania povinné.

o Prijimanie deti prestupom podl'a § 28d ods. 1 a 2 Skolského zakona, ktoré sa zacalo
uplatiiovat’ v praxi od 1. septembra 2023,

Riaditel’ materskej Skoly rozhoduje o prijati dietat’a na predprimarne vzdelanie. V

rozhodnuti o prijati dietata moze ur€it’ adaptacny alebo diagnosticky pobyt dietat’a

v materskej Skole, ktory nesmie byt dlhsi ako tri mesiace.

Dieta moze byt prijaté na predprimarne vzdelanie (ak to kapacita materskej Skoly dovoluje)
aj v priebehu skolského roka.

Ostatné podmienky urCené riaditelom materskej Skoly po prerokovani s pedagogickou radou
Skoly st zahrnuté azverejnené v kritériach prijimania deti do materskej Skoly pred zapisom deti
do materskej $koly na prislusny skolsky rok.



Kompetencia riaditel'a rozhodovat o prijimani deti do materskej Skoly je podl'a § 5 ods. 14 pism. a)
zakona &. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave a Skolskej samosprave. Vzhl'adom na to, ze od . januara
2022 riaditelia vSetkych materskych $k6l rozhoduji podl'a Spravneho poriadku, dieta je ,realne*
prijaté na predprimarne vzdelavanie a? po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o prijati. O
prijati resp. neprijati dietata do MS k zatiatku §kolského roka rozhodne riaditel’ do 30. juna, ktory

predchadza Skolskému roku, v ktorom sa ma predprimarne vzdelavanie dietata zacat.

2. Adaptacny pobyt

Adapta&ny pobyt sa vztahuje najma na deti, ktoré nemaji SVVP, u ktorych je predpoklad, e by
mohli mat problémy zadaptovat' sa na uplne iné podmienky, nez na aké su zvyknuté z domu.
Predpokladom uspe$ného zvladnutia adaptaéného pobytu je spolupraca zakonnych zastupcov s
pedagogickymi zamestnancami materskej $koly. Po uspesnom ukonceni adaptacného pobytu zacne
diet'a navitevovat’ matersku $kolu pravidelne v dohodnutom Case, t. j. bud’ na celodennu vychovu a
vzdelavanie alebo na poldenna vychovu a vzdelavanie (ako je uvedené v rozhodnuti). Podla
§ 59 ods. 8 skolského zakona nesmie byt adaptaény pobyt dietata dlhsi ako tri mesiace; adaptacny
pobyt nemozno predlzovat.

V pripade znizenej adaptaénej schopnosti dietat’a mdze riaditel’ materskej skoly podla § 5 ods. 14
pism. ¢) zakona ¢ 596/2003 Z. z, po predchadzajicom pisomnom upozorneni na tuto
moznost’, rozhodnut’ o prerudeni dochadzky diet'ata do materskej Skoly, ale len ak nepdjde o dieta,

pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné.

3. Diagnosticky pobyt

Diagnosticky pobyt sa vztfahuje na deti, ktoré maju zariadenim poradenstva a prevencie
diagnostikované SVVP. Diagnosticky pobyt dietata v ,beznej* materskej skole podla § 59 ods. 8
Skolského zakona nesmie byt dlhsi ako tri mesiace. Ak materska $kola pri prijimani vie, Ze prijima
dieta so SVVP, riaditel’ materskej skoly prijima dieta len na diagnosticky pobyt podfa

§ 5 ods. 14 pism. b) zakona ¢. 596/2003 Z. z. Ak obdobie troch mesiacov diagnostického pobytu
nebude postacujuce na ukonCenie diagnostiky diet'ata, riaditel’ na zaklade novej Ziadosti, ku ktore;
zakonni zastupcovia predlozia vsetky vyjadrenia pozadované podl'a § 59 ods. 5 skolského zakona,
bud’ opat’ prijme diet'a len na diagnosticky pobyt podl'a § 5 ods. 14 pism. b) zakona ¢.

596/2003 Z. z., alebo dieta prijme podl'a § 5 ods. 14 pism. a) zakona &. 596/2003 Z. z. a v tomto
rozhodnuti zaroveri ur€i diagnosticky pobyt podl'a § 59 ods. 8 skolského zakona.

4. Dochadzka deti do materskej Skoly

Rodi€ privadza dieta do materskej Skoly spravidla do 8.00 hod., a prevezme ho spravidla od 15.00
hod. do 16.30 hod. Spdsob dochadzky dietat’a a spdsob jeho stravovania dohodne rodi¢ s triednou



ucitelkou. V pripade dochadzky dietata v priebehu dna dohodne rodi¢ cas jeho prichodu a
spOsob stravovania tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti.

Nepritomnost’ dietat’a a odhlasenie zo stravy je rodi¢ povinny uskutocnit’ vopred, najneskor vSak
do 7.30 hod. v defi nepritomnosti. Ak sa tak nestane, je rodi¢ povinny uhradit’ plni vysku stravne;
jednotky.

Ak sa diet'a nemozZe zucastnit’ na vychove a vzdelavani, jeho zakonny zastupca je povinny podla
§ 144 ods. 9 Skolského zakona oznamit' materskej Skole bez zbyto¢ného odkladu pricinu jeho
nepritomnosti. Za dévod ospravedInitelnej nepritomnosti dietata sa uznava podla § 144 ods. 10
Skolského zakona najmid:  choroba, lekarom nariadeny =zakaz dochadzky do skoly,
rekonvalescencia alebo vyzdvihnutie dietata z materskej Skoly pri priznakoch ochorenia pocas dna,
mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky, nahle prerusenie premavky hromadnych
dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo G¢ast’ dietat’a na sutaziach.

Ak nepritomnost’ diet'ata z ddvodu ochorenia, vyzadujuceho lekarske vySetrenie, trva dihsie ako
sedem po sebe nasledujuce vyulovacie dni, predlozi jeho zakonny zastupca potvrdenie od
lekara. Vyssie uvedené znamena, ze: ak dieta nepride do materskej Skoly sedem dni, jeho
nepritomnost’ ospravedliiuje zakonny zastupca, ak diefa chyba viac ako sedem po sebe
nasledujucich vyuovacich dni z dévodu ochorenia, vyzadujuceho lekarske vySetrenie, riaditel
materskej Skoly poZzaduje od zakonného zastupcu potvrdenie od lekara (infekéné ochorenia), ktoré
je sucast'ou ospravedlnenia zakonného zastupcu.

Ak diet’a nie je pritomné v materskej Skole viac ako sedem dni z inych ddovodov, pri navrate
dietata do materskej Skoly zakonny zastupca predklada len pisomné vyhlasenie o tom, ze diet’a
neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie, ktoré nesmie byt
starSie ako jeden deri (§ 24 ods. 8 zakona ¢. 355/2007 Z. z.). V takomto pripade zakonny zastupca
nepredklada potvrdenie od lekara.

Vyhlasenie zakonného zastupcu dietata podfa § 24 ods. 8 zakona ¢ 355/2007 Z. z. sa
vyzaduje z epidemiologickych dévodov kvoli ochrane zdravia ostatnych deti v kolektive. Rodi¢ia
deti s povinnym plnenim predprimarneho vzdelavania ospravedliuja kazdu nepritomnost
dietata pisomne (tladiva su na webovej stranke MS) alebo v 3atni a po viac ako 7 diiove;
nepritomnosti sa vyZaduje potvrdenie lekara o chorobe. V nevyhnutnych pripadoch, ak je rodicom
vopred znama pri¢ina nepritomnosti dietata v MS (rodinné dévody), vopred pisomne poziadaji
riaditelku MS o ospravedinenie nepritomnosti.

Za dovod ospravedlnitelnej nepritomnosti dietata sa uznava najmi choroba, pripadne lekarom
nariadeny zakaz dochadzky do $koly, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo nahle
preruSenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo
ucast diet'ata na sutaziach.

V ¢ase mimoriadnej situacie, nudzového stavu alebo vynimo&ného stavu uréi ministerstvo
Skolstva polet dni, ktoré mdze zakonny zastupca alebo zastupca zariadenia ospravedlnit
nepritomnost’ diet'at’a.



Ak rodi¢ do 14 pracovnych dni neoznami riaditelke dévod nepritomnosti dietata, alebo
zavaznym spdsobom opakovane porusi Skolsky poriadok MS, riaditelka po predchadzajiicom
upozorneni rodi¢a mdze rozhodnut o ukonéeni dochadzky dietata do predskolského

zariadenia.

3. Ranny filter

Podl'a § 3 ods. 5 vyhlasky Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky €. 541/2021 Z. z.
o materskej Skole moze ucitelka materskej $koly odmietnut’ prevzatie dietat’a, ak zisti, ze jeho

zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do materskej Skoly. Podla § 24 ods. 9 zakona ¢
355/2007 Z. z. je materska kola povinna zabezpecit, aby skutoénost, ¢i zdravotny stav diet'ata
umoziuje jeho prebratie do materskej Skoly, zistovala kazdy den zodpovedna sluzbukonajuca
ucitel'’ka pred prebratim dietata do materskej Skoly, t. j. aby ucitelka vykonavala tzv. ,ranny filter.

Ak diet'a v materskej $kole pocas diia ochorie, pedagogicky zamestnanec zabezpedi jeho izolaciu
od ostatnych deti, dozor nim poverenou osobou z radov zamestnancov S$koly a informuje
zakonného zastupcu dietata. V obidvoch pripadoch ma zakonny zastupca alebo navstivit
lekara, ktory rozhodne o dalsom postupe alebo sam rozhodnut (s plnou zodpovednost'ou
za svoje diet'at’a) ¢o s dietatom urobi (napr. necha ho niekol’ko dni doma a zabezpeci starostlivost’
iou osobou atd’.).

Ciel'om ,ranného filtra“ je identifikovat’ deti, ktoré navonok prejavuju zretelne priznaky, ktoré
by mohli znamenat’ infek&né ochorenie dietata s moznostou ohrozenia ostatnych deti v materske;
skole. Pri vykonavani ,ranného filtra“ ucitelka materskej Skoly pohl'adom skontroluje oci,
usi, nos a vidite'né Casti koZe a vyzve dieta aby zakaslalo.

Ucitel'ka dieta odmietne prevziat’ do materskej skoly, ak:

- ma o¢i vyrazne lesklé alebo Cervené, s hnisavym vytokom (, karpinami®),

- mu z usi vyteka tekutina a je zaschnuta na u$nici,

- mu z nosa vyteka husta skalena tekutina, okolie nosa ma Cervené, podrazdené, - ma na tvari alebo
na koncatinach zapalené, hnisajuce miesta a miesta aj s chrastami, - ma intenzivny dusivy kasel
alebo vyrazny vlhky produktivny kadel’.

Ak dieta tieto priznaky nema, ucitel’ka dieta od zakonného zastupcu prevezme.

6. Povinné predprimdrne vzdelavanie

Pre dieta, ktoré dosiahlo pat’ rokov veku do 31. augusta, ktory predchadza zaciatku Skolskeho roka,
od ktorého bude dieta plnit povinni Skolsk(i dochadzku v zakladnej skole, jepredprimarne
vzdelavanie povinné.

Povinné predprimarne vzdelavanie v materskej $kole trva jeden skolsky rok.

I. Povinné predprimarne vzdelavanie plni dieta v materskej §kole v obci, v ktorej ma trvaly pobyt

(d'alej len ,,spadova materska Skola®), ak zakonny zastupca alebo zastupca zariadenia pre dieta



nevyberie inu matersku Skolu. Diet'a moze plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie aj v inej ako
spadovej materskej Skole, ak ho riaditel tejto materskej Skoly prijme na predprimarne
vzdelavanie.

2. Riaditel' spadovej materskej $koly je povinny prednostne prijat na povinné predpriméarne
vzdelavanie deti s trvalym pobytom v obci a deti umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia

sudu.

(9]

Dieta moZe plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie mimo obce, v ktorej ma trvaly pobyt, na
zaklade rozhodnutia riaditela materskej $koly, do ktorej sa hlasi. Riaditel’ materskej Skoly, do
ktorej bolo dieta prijaté, oznami tuto skutoCnost’ riaditel'ovi spadovej materskej Skoly.

4. Dieta, ktoré nema trvaly pobyt v Slovenskej republike, plni povinné predprimarne vzdelavanie
v materskej Skole, ktor(i ur¢i organ miestnej Statnej spravy v Skolstve.

5. Povinné predprimarne vzdelavanie plni dieta formou pravidelného denného dochadzania v
pracovnych diioch v rozsahu najmenej §tyri hodiny denne, okrem ¢asu Skolskych prazdnin; tym
nie je dotknuté pravo tohto dietata zicastiiovat’ sa na predprimarnom vzdelavani aj v Case
Skolskych prazdnin.

6. Riaditel’ka materskej Skoly modze rozhodnut o uskutoCfiovani dennej formy vychovy a
vzdelavania aj ako distan¢nej pre deti, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné, ak ~ kvoli
zdravotnému stavu alebo =z inych =zavaznych doévodov (napr.: rodinné dovody,
ohrozovanie bezpefnosti a zdravia inych deti, ktoré si ucastnikmi vychovy a
vzdelavania), nemdzu plnit povinné predprimarne vzdelavanie formou pravidelného
denného dochadzania, najdlhsie pocas troch po sebe iducich mesiacov (v sulade s dodatkom
& 2 k Statnemu vzdelavaciemu programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych skolach

dostupnom na: https://www minedu.sk/data/att/24531 pdf.

7. Dochadzka na povinné predprimdrne videlavanie

| Povinné predprimarne vzdelavanie v materskej Skole trva jeden s$kolsky rok, ak odsek
neustanovuje inak.

2. Ak diet'a po dovrSeni §iesteho roka veku nedosiahlo skolskt spdsobilost, riaditel’ materskej Skoly
rozhodne o pokraCovani plnenia povinného predprimarneho vzdelavania v materskej Skole na
zaklade pisomného sahlasu prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,
pisomného suhlasu v§eobecného lekara pre deti a dorast a s informovanym suhlasom zakonného
zastupcu alebo zastupcu zariadenia.

3. Ak dieta ani po pokraCovani plnenia povinného predprimarneho vzdelavania v materskej Skole
nedosiahlo Skolsku spdsobilost’, zane najneskdr 1. septembra, ktory nasleduje po dni, v ktorom
diet'a dovf$ilo siedmy rok veku, plnit’ povinni $kolski dochadzku v zakladnej skole.

4. Ak zakonny zastupca dietata alebo zastupca zariadenia poziada, aby bolo na povinne
predprimarne vzdelavanie v materskej $kole prijaté diet'a, ktoré nedovfS§ilo piaty rok veku do 31.


https://www.minedu.sk/data/att/24531.pdf

augusta, je povinny k ziadosti predloZit’ suhlasné vyjadrenie prislu§ného zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie a suhlasné vyjadrenie vSeobecného lekara pre deti a dorast.

5. Dietatu so zdravotnym znevyhodnenim, ktoré je oslobodené od povinnosti dochadzat’ do
materskej Skoly a jeho zdravotny stav mu neumozZiluje vzdelavat sa, sa na zaklade pisomneho
suhlasu vSeobecného lekara pre deti a dorast a pisomného suhlasu zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie neposkytuje vzdelavanie do pominutia dévodov, pre ktoré doslo k
oslobodeniu od povinnosti dochadzat do materskej Skoly.

8. Diet’a pokracujice v plneni povinného predprimdrneho videldvania

Ak dieta po dovrseni Siesteho roka veku nedosiahne skolsku sposobilost, riaditel' materskej skoly
podla § 5 ods. 14 pism. f) zakona & 596/2003 Z. z. rozhodne o pokraCovani plnenia povinného
predprimarneho  vzdelavania. Indtitat ,pokradovanie plnenia povinného predprimarneho
vzdelavania“ sa uplatni vo vzt'ahu k detom, u ktorych sa na zaklade zaverov odborneho vySetrenia
preukaze, 7e pokratovanie v predprimarnom vzdelavani bude na prospech ich osobnostného
rozvoja a rozvoja ich kluCovych kompetencii, nevyhnutnych na zvladnutie plnenia povinne;j
Skolskej dochadzky v zakladnej skole.

Pri rozhodovani o pokralovani povinného predprimarneho vzdelavania nema riaditel’ materskej
Skoly kompetenciu rozhodnut’ sam. Podkladom pre rozhodnutie riaditel'a materskej skoly vo veci
pokracovania plnenia povinného predprimarneho vzdelavania je podla § 28a ods. 3 skolského
zakona vzdy predlozenie:

- pisomného sthlasu prislusného zariadenia poradenstva a

prevencie, - pisomného suhlasu vSeobecného lekara pre deti a dorast

a - informovaného suhlasu zakonného zastupcu.

Po predlozeni uvedenych suhlasov nasledne riaditel materskej Skoly podla § 5 ods. 14 pism. f)
zakona €. 596/2003 Z. z. vyda rozhodnutie o pokracovani povinného predprimarneho
vzdelavania a uvedenu skutoCnost’ zaznamena aj v osobnom spise dietat’a.

Ak dieta ani po pokracovani plnenia povinného predprimarneho vzdelavania v materskej Skole
nedosiahne Skolsku spdsobilost, zaCne najneskdr 1. septembra, ktory nasleduje po dni, v ktorom
diet'a dovr$ilo siedmy rok veku, plnit’ povinnu $kolska dochadzku v zakladnej skole.

9. Oslobodenie diet’at’a od povinnosti dochddzat’ do materskej skoly zo
zdravotnych dovodov, ak ide o povinné predprimdrne videldvanie

Zakonny zastupca, ak pojde o deti, ktoré sice dosiahnu pit rokov veku do 31. augusta, ktory
predchadza zaciatku Skolského roka, od ktorého budu deti plnit povinnu $kolski dochadzku v
zakladnej Skole, av§ak maji nepriaznivy zdravotny stav, ktory im neumozni vzdelavat sa az do
pominutia dovodov, mozu poziadat riaditela spadovej materskej Skoly podla § 59a ods. 1
Skolského zakona o oslobodenie o povinnosti dochadzat’ do materskej skoly a k Ziadosti podl'a § 28a
ods. 6 Skolského zakona priloZzia:



- pisomny suhlas vS§eobecného lekara pre deti a dorast a -
pisomny suhlas zariadenia poradenstva a prevencie.

Nasledne, po predloZeni Ziadosti spolu s pozadovanymi pisomnymi sithlasmi podl'a § 28a ods. 6
Skolského zakona riaditel’ka materskej skoly rozhodne podla § 5 ods. 14 pism. d) zakona ¢. 596/2003
Z z o oslobodeni dietata od povinnosti dochiadzat’ do materskej Skoly zo zdravotnych
dovodov, ak ide o povinné predprimarne vzdelavanie.

Dietatu, ktoré ma vydané rozhodnutie o oslobodeni od povinnosti dochadzat’ do materskej Skoly
zo zdravotnych dovodov, ak ide o povinné predprimarne vzdelavanie sa neposKytuje Ziadne
vzdelavanie ani v materskej $kole, ani individualnym vzdelavanim, az do pominutia dovodov, pre

ktoré doSlo k oslobodeniu.

10. Individudalne videlavanie

Individualne (predprimarne) vzdelavanie sa chape ako ekvivalent plnenia povinného
predprimarneho  vzdeldvania  realizovaného  inStitucionalizovanou  formou  povinného
predprimarneho vzdelavania v materskej §kole zaradenej v sieti kol a $kolskych zariadeni SR. Dieta
pri plneni povinného predprimarneho vzdelavania formou individualneho vzdelavania neprestava
byt dietatom kmefiovej materskej $koly. Podla § 28b ods. 2 Skolského zakona, formou
individualneho vzdelavania mdZe povinné predprimarne vzdelavanie plnit diet'a, ktorého: -
zdravotny stav mu neumoziuje plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie v kmenovej

materskej Skole (nejde ale o diet'a podl'a § 28a ods. 6 Skolského zakona),

- zakonny zastupca o to poZiada matersku Skolu.

Ak pdjde o dieta, ktorého zdravotny stav mu neumoZziiuje plnit povinné predprimarne
vzdelavanie v kmetiovej materskej $kole a jeho zakonny zastupca poziada kmenova matersku skolu,
do ktorej je dieta vopred prijaté, o povolenie individualneho vzdelavania, prilohou k Ziadosti je
pisomny suhlas vSeobecného lekara pre deti a dorast. Predprimarne vzdelavanie diet'at’a,
ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie podl'a § 28b ods. 2 pism. a) Skolského zakona, teda
»20 zdravotnych dovodov®, bude zabezpeCovat kmenova materska $kola v rozsahu najmene;j
dve hodiny tyzdenne.

Diet’a, ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie podla odseku 8 pism. a), neabsolvuje
overovanie osobnostného rozvoja dietata. Pedagogicky zamestnanec, ktory zabezpecuje
individualne vzdelavanie dietat’a, na konci polroka prislu§ného $kolského roka predlozi riaditel'ovi

kmenove] materskej Skoly pisomni spravu o individualnom vzdelavani diet'ata.

O O povolenie individualneho vzdelivania diefata mdZze zakonny zastupca dietata
pisomne poziadat’ riaditela materskej Skoly, do ktorej bolo dieta prijaté na povinné
predprimarne vzdelavanie (d'alej len , kmetiova materska $kola®).

O O povoleni individualneho vzdelavania rozhoduje riaditel kmefiovej materskej $koly
v ramci rozhodovania o oslobodeni dietata od povinnosti dochadzat’ do §koly podla §



5 ods. 14 pism. d), e) zakona 596/2003 Zz. ogtétnej sprave v Skolstve a
Skolskej samosprave.
O Individualne vzdelavanie v kmefiovej materskej Skole sa povoluje dietatu, pre ktoré je
predprimarne vzdelavanie povinné a:
a) jeho zdravotny stav mu neumoziiuje Gcast’ na povinnom predprimarnom vzdelavani v
kmenovej materskej Skole alebo
b) jeho zakonny zastupca alebo zastupca zariadenia o to poZziada.

O Vydavky spojené s individualnym vzdelavanim podl'a odseku 8 pism. a) znaSa materska Skola.

O Individualne vzdelavanie dietata podla § 28b ods. 2 pism. b)skolského zakona: Ziadost
zakonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia o povolenie individualneho vzdelavania podl'a
odseku 8 pism. b) obsahuje:

a) meno, priezvisko, datum narodenia, rodné Cislo a miesto trvalého pobytu diet'ata, b)
obdobie, na ktoré sa ma individualne vzdelavanie povolit, c) dovody na povolenie
individualneho vzdelavania,

d)meno a priezvisko fyzickej osoby, ktora bude uskutoriovat individualne vzdelavanie
dietata, ktorému ma byt povolené individualne vzdelavanie, a doklady o splneni
kvalifikanych predpokladov podla odseku 4 § 28b Skolského zakona,

e) d'alSie skutocnosti, ktoré maju vplyv na individualne vzdelavanie diet'ata.

O Vydavky spojené s individualnym vzdelavanim podla odseku 8 pism. b) znasa zakonny
zastupca.

Predprimarne vzdelavanie  tohto  dietata  zabezpefuje  zakonny  zastupca dietata
prostrednictvom osoby, ktora ma ukoncené najmenej uplné stredné vSeobecné vzdelanie alebo tpiné
stredné odborné vzdelanie.

Kmenova materska skola, podla § 28b ods. 6 skolského zakona, v spolupraci so zakonnym
zastupcom alebo zastupcom zariadenia uréi obsah individualneho vzdelavania diet'at'a podl'a odseku
2 pism. b) najneskdr do 31 augusta. Zakonny zastupca dietata alebo zastupca zariadenia je
povinny v ¢ase a rozsahu uréenom kmefiovou materskou $kolou zabezpedit' ucast’ diefata podla
odseku 2 pism. b) na povinnom predprimarnom vzdelavani v kmefiovej materskej Skole v
priebehu mesiaca marec; kmefiova materska Skola v tomto &ase posudi, ¢i sa pri individualnom

vzdelavani plni obsah individualneho vzdelavania.

Povolenie individudlneho vzdelavania dietata podla §28 odseku 2 pism. b) Skolského
zakona riaditel kmenovej materskej skoly zrusi:
a) na ziadost’ zakonného zastupcu diet'ata alebo zastupcu zariadenia,
b)na zéklade odovodneného navrhu fyzickej osoby, ktora uskuto&riuje individualne
vzdelavanie diet'ata,



¢) na navrh hlavného Skolského inSpektora alebo

d) ak sa nepini obsah individualneho vzdelavania,

e) ak zakonny zastupca nezabezpeéi icast’ dietata na povinnom predprimarnom vzdelavani
na ucel posudenia plnenia obsahu individualneho vzdelavania (§28b ods. 6 Skolského
zakona).

V pripadoch uvedenych v § 28b ods. 8 pism. ¢) ad) Skolského zakona sa konanie vo veci zruSenia
individualneho (predprimarneho) vzdelavania zafina na podnet riaditela kmetovej materskej
skoly.

Riaditel’ kmenovej materskej Skoly rozhodne o zruSeni povolenia individualneho
vzdelavania do 30 dni od zaCatia konania a zaroven zaradi dieta do prislu$nej triedy kmenove;j
materskej Skoly.

Odvolanie proti rozhodnutiu o zrueni povolenia individualneho vzdelavania nema odkladny G¢inok,
teda je vykonatel'né aj v pripade podania opravného prostriedku.

Ak bude mat dieta zrusené individualne vzdelavanie z niektorého z dévodov podla § 28 ods. 8
Skolského zakona, bude bezodkladne, nasledujuci defi po dni, v ktorom bolo toto rozhodnutie vydané
zaradené do prislusnej triedy kmenovej materskej Skoly a zatne plnit' povinné predprimarne
vzdelavanie v kmenovej materskej S$kole formou pravidelného denného dochadzania v

pracovnych dnoch v rozsahu najmenej Styri hodiny denne podl'a § 59a ods. 5 skolského zakona.

11. Zanedbavanie riadneho plnenia povinného predprimdrneho videlivania

Nesplnenie povinnosti zakonného =zastupcu prihlasit dieta na ploenie povinného
predprimarneho vzdelavania a tieZ neospravedlnené vynechavanie predprimarneho vzdelavania sa s
ucinnost'ou od 1. septembra 2021, podl'a § 5 ods. 16 zakona &. 596/2003 Z. z. povazuje za nedbanie
o riadne plnenie povinného predprimarneho vzdelavania, ktoré mdze vyustit do uplatnenia
Institatu ,,osobitného prijemcu rodinnych pridavkov podl'a zakona & 600/2003 Z. z. o pridavku na
dieta a o zmene a doplneni zakona ¢ 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon €. 600/2003 Z. z.*).

Ak zakonny zastupca nebude dbat’ o riadne plnenie povinného predprimarneho vzdelavania,
riaditel’ka materskej Skoly ma podl'a § 5 ods. 15 zakona ¢. 596/2003 Z. z. povinnost’ 0znamit’ obci (v
ktorej ma diet'a trvaly pobyt) a uradu prace, socialnych veci a rodiny podl'a miesta trvalého pobytu
alebo prechodného pobytu opravnenej osoby (zakonného zastupcu dietat’a) konkrétne pripady,
ked" zakonny zastupca dietata nedba o riadne plnenie povinného predprimarneho
vzdelavania. Zanedbavanie riadneho plnenia povinného predprimarneho vzdelavania vecne
prislusny urad prace socialnych veci a rodiny bude nasledne posudzovat’ podla § 12a ods. | pism. a)
zakona €. 600/2003 Z. z. uplatnenim instititu osobitného prijemcu.

Vecne prisluSny urad prace socidlnych veci a rodiny rozhodne o uvolneni osobitného
prijemcu pridavku na dieta a priplatku k pridavku na diet'a ak opravnena osoba (t. j.zakonny zastupca



dietata) dba o riadne plnenie povinného predprimarneho vzdelavania nezaopatreného diet’ata.,
najskor vsak po uplynuti troch po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov od urCenia

osobitného prijemcu.
12. Prerusenie a predcasné skoncenie predprimarneho videlania
Prerusenie dochadzky:

Rozhodnutie o preruSeni dochidzky dietata do materskej Skoly modze vydat riaditelka
materskej §koly podla § 5 ods. 14 pism. ¢) zakona ¢. 596/2003 Z. z. od. 1. januara 2020:
« ak na to budu existovat’ dovody, teda aj v ¢ase pred uplynutim adaptatného pobytu alebo
diagnostického pobytu diet’at’a,
 na zaklade ziadosti zakonného zastupcu, ak pdjde o zdravotné dévody, zniZenu adaptacnu

schopnost’, rodinné dovody alebo iné dovody zo strany zakonnéeho zastupcu.

Ak pdjde o zdravotné dovody, znizenu adaptalni schopnost, rodinné dévody alebo iné
dovody zo strany zakonného zastupcu, vtedy raditel materskej Skoly rozhodne o preruseni
dochadzky dietata aj na zaklade Ziadosti zdkonného zastupcu.

Ak nastanu dovody, pre ktoré z rozhodnutia riaditelky materskej skoly bude potrebné na urcite
obdobie prerudit dochadzku dietata do materskej Skoly, tak riaditelka materskej Skoly, po
predchadzajucom pisomnom upozorneni zikonného zastupcu na tuto moznost, vyda rozhodnutie
o preruSeni dochadzky daného dietat’a (v termine od — do).

Vydanim rozhodnutia o preruSeni dochadzky dietat’a do materskej $koly sa vytvara priestor na
eliminovanie dovodov, ktoré viedli k preruSeniu dochadzky, na absolvovanie indikovanych
odbornych vySetreni, na ukoncenie §pecialnopedagogickej diagnostiky atd’.

V pripade zvySeného zaujmu zakonnych zastupcov o prijatie deti do materskej Skoly moze
riaditelka materskej Skoly na miesto dietata, ktoré ma prerusenu dochadzku do materskej
Skoly, prijat’ in€ diet’a.

Zakonny zastupca, ktory poziadal o prerusenie dochadzky, pred uplynutim terminu, dokedy ma
jeho dieta prerusentt dochadzku, ma povinnost’ najneskoér dva tyZdne pred uplynutim ¢asu pisomne
oznamit’ riaditel’ke materskej Skoly, ¢i jeho dieta bude po uplynuti tohto Casu pokracovat' v
predprimarnom vzdelavani v materskej skole.

Predcasné skoncenie dochadzky:

Rozhodnat’ o pred¢asnom skonceni predprimarneho vzdelavania nemozno, ak ide o dieta, pre
ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné aj v pripade, ak pojde o pokratovanie povinného
predprimarneho vzdelavania.



Rozhodnutie o pred¢asnom skonceni predprimarneho vzdelavania (§ 5 ods. 14 pism. g)
zakona ¢ 596/2003 Z. z) vydava riaditelka po predchadzajicom pisomnom upozorneni
zakonného zastupcu z dovodu: o ak dieta sustavne alebo zavaznym spésobom porusuje Skolsky
poriadok, o zakonny zastupca dietata alebo zastupca zariadenia nedodrziava podmienky
predprimarneho vzdelavania diet'ata urené skolskym poriadkom - ak naprava nenastane ani po
predchadzajicom pisomnom upozorneni (opakované neoznamenie nepritomnosti dietata v
materskej Skole viac ako tri dni, neuhradzanie poplatkov za stravu a Skolné, neskoré preberanie
diefata — po ukonceni prevadzky, poskodzovanie majetku skoly a pod ),

o zakonny zastupca dietat’a alebo zastupca zariadenia neinformuje materska Skolu
o zmene zdravotnej spdsobilosti diet'at’a, jeho zdravotnych problémoch alebo inych
zavaznych skutocnostiach, ktoré maji vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania,
o zakonny zastupca dietat’a alebo zastupca zariadenia bezdovodne odmietne
s dietatom absolvovat’ diagnostické vySetrenie, ak sa §pecialne vychovno-vzdelavacie
potreby diet'ata prejavia po jeho prijati do materskej $koly a je potrebné zmenit' formu
vzdelavania diet’at’a, alebo
o pred¢asné skoncenie predprimarneho vzdelavania odporudi zariadenie poradenstva a
prevencie, vSeobecny lekar pre deti a dorast alebo lekar so $pecializaciou v inom
Specializacnom odbore ako vSeobecné lekarstvo alebo zubny lekar

13. Vzdelavanie deti so Specialnymi vychovno-videldavacimi potrebami

Do ,.beznej* materskej $koly mozno prijat’ aj deti so SVVP. Za dieta so SVVP moze riaditel
materskej Skoly povazovat len dieta, ktoré ma =zariadenim poradenstva a prevenciel2)
diagnostikované §pecialne vychovno-vzdelavacie potreby.

«  Deti so SVVP sa zarad'uju do beznych tried,

- o zaradeni dietata so SVVP rozhodne riaditel’ na zaklade odporugania vieobecného lekara
pre deti a dorast a Skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a
informovaného stihlasu zakonného zastupcu.

* Pocet deti v triede méze byt znizeny (v zavislosti od druhu postihnutia a najmi jeho
dosledkov, ani nemusi) najviac o dve za kazdé dieta so SVVP, o maximalny pocet
zaradenych deti so SVVP v jednej triede st dve.

« Prava ustanovené Skolskym zakonom sa zaru€uji rovnako kazdému dietatu v silade so
zasadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelavani ustanovenou osobitnym predpisom.

»  Prijimanie deti so SVVP $kolsky zakon aj vyhlaska o materskej skole umoZiiuje, ale neuklada
to riaditelovi ako povinnost, riaditel vzdy pred svojim rozhodnutim o prijati diet'ata so
SVVP musi zvazit, & na prijatie takéhoto diefata ma, alebo nema vytvorené vhodné
podmienky (personalne, priestorové, materialne...), resp. ¢i ich bude schopny po prijati
dietata dodato¢ne vytvorit’.



V suvislosti s detmi so SVVP je potrebné zddraznit aj ustanovenie § 108 ods. |
Skolského zakona: ,,ak sa $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby dietata prejavia po jeho
prijati do $koly a dieta d'alej navstevuje Skolu, do ktorej bol prijaty, jeho vzdelavanie
ako vzdelavanie dietata so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa mu
zabezpeCuje po predloZeni pisomnej ziadosti o zmenu formy vzdelavania a vyplneneho
tlaiva podl'a § 11 ods. 9 pism. a) — navrh na prijatie dietata alebo ziaka so $pecialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami

14. Podporné opatrenia

Jednym z prostriedkov realizacie inkluzivneho vzdelavania v Skolach (ktoré nerozliSuje deti
podl'a diagnozy, ale pozera na vietky deti ako na Tudské bytosti s rozmanitymi potrebami) je
systém podpornych opatreni, ktorych zavedenie roz§iruje okruh deti, ktorym moze byt
poskytnuta potrebna podpora, ktora sa doteraz priznavala iba skupine deti so zdravotnym
znevyhodnenim. Potrebni podporu teda moze dostat’ $irSia skupina deti, napriklad deti s
tazkostami v oblasti jazykovych a kognitivnych schopnosti, motivacie a emocionality i
zruCnosti. Podporné opatrenia pre deti a ziakov poskytuje aj naSa materska Skola. Zamerom
postupného zavadzania podpornych opatreni je plnohodnotné zapajanie deti do vychovy a
vzdelavania a rozvijanie ich vedomosti, zru¢nosti a schopnosti. Niektoré opatrenia moze
odporucit’ aj triedna ucitel’ka. O poskytnutie podporného opatrenia vo vychove a vzdelavani
moze poziadat’ aj rodi¢. Podporné opatrenia mézu byt’ priamo spracované na urovni podpory
pre vietky deti, kde Skola stanovi, ktori podporu poskytuji ako prevenciu vietkym detom.
Poskytovat’ podporné opatrenia defom umoziuje zakon ¢. 182/2023 Z. z., ktorym sa meni a
dopliia zakon &. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (§kolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiiaju niektoré
zakony platny od 1. septembra 2023.

Ako postupovat’:

KROK 1 Ziadatel /zakonny zastupca dietata, pedagogicky zamestnanec, odborny
zamestnanec, zastupca zariadenia/ poziada riaditelku Skoly o vypracovanie ,,Vyjadrenia na
ucel poskytnutia podporného opatrenia® Riaditel’ka $koly nasledne zabezpe¢i vypracovanie
,»Vyjadrenia na Gcel poskytnutia podporného opatrenia“.

KROK 2 Vyjadrenia na tG¢el poskytnutia podporného opatrenia vypracuje riaditelkou skoly
povereny zamestnanec — ucitel, Skolsky Specidlny pedagdg, odborny zamestnanec alebo
zariadenie poradenstva a prevencie. Vyjadrenia na ucel poskytnutia podporného opatrenia sa
poskytuje ziadatelovi.

KROK 3 Na zaklade ,,Vyjadrenia na ucel poskytnutia podporného opatrenia“ moze ziadatel
poziadat’ riaditel’a Skoly o poskytnutie podporného opatrenia. KROK 4 Riaditelka $koly na
zaklade Zziadosti o poskytnutie podporného opatrenia zohladni personalne, priestorové,
materialno-technické a finanéné podmienky $koly. Riaditel'ka $koly sa pisomne vyjadri



ziadatel'ovi o poskytnutie podpornych opatreni do 10 dni odo diia, kedy bol poziadany
poskytnutiu podporného opatrenia. Nasledne $kola zabezpeci poskytnutie podporného
opatrenia dief'at'u, v sulade s odporu¢anymi podpornymi opatreniami, vratane ich rozsahu vo

Vyjadreni na ucel poskytnutia podporného opatrenia.

15. Uhrada poplatkov za pobyt diet’at’a v materskej skole

V zmysle VZN &. 3/2023 Mesta Stupava, vysku mesaéného prispevku zakonného zastupcu na
Ciasto¢nu thradu vydavkov za pobyt dietata v materskej $kole prispieva rodic alebo ina osoba, ktora
ma voti dietatu vyZzivovaciu povinnost poplatok v sume 50,- € . Okrem tohto prispevku je rodi¢
povinny zmysle VZN ¢&. 3/2023 uhradit’ poplatok na stravovanie dietata, pokial sa v MS stravuje,
tfinanény prispevok na stravovanie uhradza zakonny zastupca dietata vo vyske nakladov na
nakup potravin podl'a vekovych kategorii stravnikov. Stravné na jeden defi v sume 2,50 €, z toho
desiata 0,60 €, obed 1,40 € a olovrant 0,50 €.

Preddavok na stravu je potrebné uhradit’ do 10. diia v mesiaci, v ktorom bude strava odobrana.

Preplatky za stravné
1) Preplatky za neodobratu stravu s odpocitavané v nasledujucom mesiact,
2) Na konci skolského roka sa preplatok prevedie na nasledujuci Skolsky rok.
3) Detom, ktoré konCia matersku Skolu sa preplatok vrati bezhotovostnou formou v
mesiaci september daného kalendarneho roka.
4) Preplatky detom kon¢iacim matersku §kolu sa vyplacaji od sumy 1,-€ (VZN Mesta Stupava
¢. 2/2019, § 5, ods.6).

Prispevok na Giasto&ni thradu vydavkov spojenych s hmotnym zabezpetenim MS je rodid

povinny uhradit’ do 10. dna v prislusnom mesiaci bezhotovostnym prevodom prostrednictvom
Sekovej poukazky alebo internetbankingu.
Uhradu je zauzivané vykonavat dvojmesaéne, rodi¢ je povinny Gthradu vykonat do konca 1. mesiaca
dvojmesacnej tthrady. V pripade, Ze rodi¢ nevykona tihradu, riaditel’ka MS ho vyzve pisomne a ak
si do 10 dni nesplni povinnost, vyda riaditel’ka MS rozhodnutie o predéasnom ukonéeni dochadzky
dietata do MS.

V zmysle § 28 ods. 6 a 7 zakona ¢. 245/2008 Z. z. prispevok v materskej $kole sa neuhradza za diet’a,

a/ pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné,

b/ ak zakonny zastupca dietata predlozi riaditel’ke materskej skoly doklad o tom, Ze je poberatel'om
davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi,

¢/ ktoré je umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu.

Prispevok v materskej Skole na zaklade rozhodnutia zriad'ovatel'a sa neuhradza za dieta,



a/ ktoré ma prerudeni dochadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe nasledujucich
kalendarnych dni z ddvodu choroby alebo rodinnych dévodov preukazatelnym sposobom,

b/ ktoré nedochadzalo do materskej skoly v Case $kolskych prazdnin alebo bola prerusena
prevadzka materskej Skoly zapriCinena zriad'ovatel'om alebo inymi zavaznymi dévodmi, v

tychto pripadoch uhradza rodi¢ pomernu €ast’ uréeného prispevku,

Clanok 5
5 Vnitorna organizacia materskej Skoly

1. Organizdcia tried a vekové zloZenie deti

Hlavna budova slizi na vychovu a vzdelavante,
Materska Skola ma 2 triedy

1. trieda; Zabky

V triede su deti vo vekovom zlozeni 3 — 4 roky

2. trieda: Vcielky

V triede su deti vo veku 5 — 6 rokov, pripadne 4-6 rokov
Vedlajsia budova — hospodarsky ucel - kotolria a sklad

2. Prevaidzka tried, schadzanie a rozchddzanie deti

Deti sa schadzaju od 6.30 hod. v 1. triede. O 7.00 hod. nastupuje do prace d'alSia ucitel'ka, ktora
prebera deti a odchadzaju do II. triedy najneskor do 7.30 hod.
Na rannu sluzbu na 6.30 hod. prichadzaju ulitelky podla harmonogramu dochadzky. Od 16.00
a na smene p. riad. 15.45 hod. do 16.30 hod. sa deti sustreduju a rozchadzaju v 1. triede. Ucitelka
po prichode rodi€¢ov po 16.30 hod. slusnym spdsobom upozorni na neskory prichod a uskuto¢ni
pisomny zaznam do knihy, ktory rodi¢ podpise.
Opakované neskoré prichody budu povazované za porusenie skolského poriadku.
V pripade priaznivého pocasia sa deti rozchadzaja v priestoroch skolského dvora.
Rodi¢ia st povinni opustit’ priestory materskej Skoly i Skolského dvora bezprostredne po
prevzati si svojho dietata.

3. Preberanie deti
Deti od rodicov prebera ucitelka, pohovorom (ranny filter) zisti zdravotny a psychicky stav

dietata.

Ugitel’ka mdZze odmietnut prevzatie dietata, ak zisti, Ze jeho stav nie je vhodny na prijatie do MS.



Ugitel'ka zodpoveda za diet'a od jeho prevzatia az do odovzdania rodiCovi.

Zakonny zastupca moZe na prevzatie splnomocnit’ pisomne aj svoje d’alSie maloleté diet'a, starSie
ako 10 rokov, alebo inu osobu, ktora po prevzati za dieta zodpoveda.
Ucitelka sa sprava k rodi¢om vludne, nevhodné spravanie a vyvolavanie konfliktnych situacii sa
povazuje za poruSenie pracovnej discipliny.
V pripade chorobnych prejavov u dietata podas pobytu v materskej Skole, sluzbukonajlca
uCitelka bezodkladne kontaktuje zakonnych zastupcov, zabezpeCi dozor k dietatu inym
zamestnancom materskej Skoly a dieta izoluje od ostatnych deti. Choré diefa odovzda len
zakonnym zastupcom /ZZ/ alebo inej plnoletej osobe uréenej ZZ.

V pripade, ak zdkonny zastupca bez predchadzajucej dohody nevyzdvihne svoje dieta z materske;j
Skoly do ¢asu ukonCenia prevadzky materskej $koly, materska skola bude kontaktovat' postupne
vietky osoby, ktoré maju poverenie na prevzatie dietata, ak ani ziadna z poverenych 0sob
neprevezme dieta, bude materska $kola kontaktovat prislu§né okresné riaditel'stvo policajného
zboru, ktoré okrem vykonu svojich opravneni disponuje aj kontaktom na prisluSny organ
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, ktory je dosiahnutelny aj mimo sluzobné Casu
zamestnancov.

4. Usporiadanie dennych Cinnosti - denny poriadok

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v materskej $kole pozostava z ustalenych organizacnych foriem.

V tychto formach sa vzhladom na optimalny biorytmus a zdravi Zivotospravu diet'ata
predskolského veku uspokojuju rozmanité potreby a zaujmy.
Od 6.30 hod. je zahajenie prevadzky, schadzanie deti, hry a hrové ¢innosti, pohybove a relaxacne
cvicenia, hry skupinové, individualne, spolo¢né, ranny kruh

8.25-9.10 hod. cinnosti zabezpeCujlce Zivotospravu (hygiena, desiata)
9.10 - 11.25 hod. vzdelavacie aktivity, osobna hygiena, priprava na pobyt vonku, pobyt vonku,
vychadzka so ziskanim poznatkov o okoli, prirode, doprave, pobyt vonku, hry v zahrade (pohybove,
$0 spevom, vyuZzitie zahradného naradia, pieskovisk, hry s hra¢kami, vol'né hry)

11.25-12.30 ¢innosti zabezpeCujuce Zivotospravu- hygiena, priprava na obed, obed,

12.30 - 14.25 priprava na odpoc€inok — literarne, hudobné chvilky, odpocinok (v starsich vekovych
skupinach postupné skracovanie odpocinku)

14.25 — 15.10 hygiena, olovrant,

15.10 = 16.30 hry a hrové ¢innosti — edukaéné aktivity, zaujmové krazky, pobyt vonku

16.30 hod. - ukoncenie prevadzky.



Tento univerzalny denny poriadok je mierne upraveny v kazdej triede, je pruzny a umoZiiuje
reagovat’ na potreby a zaujmy deti. Hry a hrové Cinnosti podl'a vyberu deti si spontanne alebo
ucitelkou navodzované hry. Ich si¢ast'ou je dopoludnia aj ranny filter. Hry a hrové ¢innosti podl'a
vyberu deti si zarad'ované ako samostatna organizaCna jednotka pocas prichadzania deti do
materskej Skoly a popoludiiajSieho odchadzania. Je tu priestor na reSpektovanie individualnych
potrieb a zaujmov deti ako aj na individualnu pracu ucitel’ky s detmi. Ranny kruh je jednoduchym a
ucinnym nastrojom na zlepSenie vztahov v triede, rozvijanie kvalitnych vztahov s rovesnikmi a
dospelymi. Podporuje pohodu v triede, vytvara bezpeéné a laskavé prostredie, rozvija u deti
mnoZzstvo zruénosti, ktoré maju vplyv na zniZenie socialno-patologickych javov. Zdravotné cvicenie
sa realizuje denne s podmienkou dodrzania hygienickych zasad ( vo vyvetranej miestnosti, pripadne
vonku, vzdy pred jedlom alebo najmenej pol hodiny po jedle). Patri k vopred planovanym
Cinnostiam. MoZe sa zaradit’ aj viackrat v priebehu dila s vyuZitim interiéru aj exteriéru materskej
Skoly. Vzdelavacie aktivity st aktivitami vztahujucimi sa na sprostredkovanie planovanych
vzdelavacich obsahov jednotlivych vzdelavacich oblasti. Zarad’uji sa samostatne alebo ako sucast’
vietkych ostatnych dennych &innosti. Casové trvanie vzdelavacej aktivity musi re$pektovat
schopnosti a potreby deti, ich vykonové schopnosti a zakonitosti psychohygieny. Pobyt vonku plni
okrem pedagogickej a rekreaénej aj vyznamnu zdravotnii funkciu. Sucastou pobytu vonku su najmé
spontanne pohybové aktivity, volné hry podl'a vyberu deti a vychadzky zamerané na pozorovanie,
spoznavanie. Realizuje sa denne, skratit’ &i Gplne vynechat’ len z dovodu mimoriadne nepriaznivych
meteorologickych podmienok. V takom pripade je potrebné vytvorit detom podmienky na
pohybova aktivitu v triede. Cinnosti zabezpefujuce Zivotospravu sa zabezpeduji v pevne
stanovenom €ase s trojhodinovym intervalom medzi podavanymi jedlami — desiata, obed, olovrant
Odpocinok je pevna sucast’ denného rezimu v materskej skole, zarad’uje sa po obede, pricom jeho
trvanie zavisi od potrieb deti. Minimalne trvanie odpocinku je 30 minut. Nesmie sa narusat
realizaciou kruzkovej Cinnosti. KraZkovi Cinnost' je moZné realizovat’ aZz po minimalne 30

minutovom odpocinku. Krizok sa zarad'uje po obede, pri¢om jeho trvanie zavisi od potrieb deti.

3. Organizdcia v umyvdrni

Triedy maju spolo¢nu umyvareri a WC, kazda trieda ma oddelené vesiaky na uteraky. Kazdé
dieta ma vlastny hrebeit a pohar. Na utieranie pouZivaju uteraky, pripadne jednorazové
papierové utierky. NajstarSie deti mézu mat zubni kefku. Za pravidelni vymenu postelne;
bielizne, Cistenie hreberiov, zubnych kefiek, suchu podlahu, hygienu,... zodpoveda prevadzkovy
zamestnanec — upratovacka.



Tento univerzalny denny poriadok je mierne upraveny v kazdej triede, je pruzny a umoziuje
reagovat’ na potreby a zaujmy deti. Hry a hrové Cinnosti podl'a vyberu deti si spontanne alebo
uéitel’kou navodzované hry. Ich sugast'ou je dopoludnia aj ranny filter. Hry a hrové Cinnosti podla
vyberu deti su zaradované ako samostatna organiza¢na jednotka pocas prichadzania deti do
materskej Skoly a popoludiiaj$ieho odchadzania. Je tu priestor na re§pektovanie individualnych
potrieb a zaujmov deti ako aj na individualnu pracu ucitel’ky s detmi. Ranny kruh je jednoduchym a
u¢innym nastrojom na zlepSenie vztahov v triede, rozvijanie kvalitnych vztahov s rovesnikmi a
dospelymi. Podporuje pohodu v triede, vytvara bezpeéné a laskavé prostredie, rozvija u deti
mnozstvo zru¢nosti, ktoré maju vplyv na znizenie socialno-patologickych javov. Zdravotné cviCenie
sa realizuje denne s podmienkou dodrzania hygienickych zasad ( vo vyvetranej miestnosti, pripadne
vonku, vzdy pred jedlom alebo najmenej pol hodiny po jedle). Patri k vopred planovanym
¢innostiam. Moze sa zaradit’ aj viackrat v priebehu dfia s vyuZitim interiéru aj exteriéru materskej
skoly. Vzdelavacie aktivity st aktivitami vztahujucimi sa na sprostredkovanie planovanych
vzdelavacich obsahov jednotlivych vzdelavacich oblasti. Zarad'uju sa samostatne alebo ako sucast’
vietkych ostatnych dennych &innosti. Casové trvanie vzdelavacej aktivity musi reSpektovat
schopnosti a potreby deti, ich vykonové schopnosti a zakonitosti psychohygieny. Pobyt vonku plni
okrem pedagogickej a rekrealnej aj vyznamnu zdravotnu funkciu. Sti€astou pobytu vonku su najma
spontanne pohybové aktivity, volné hry podla vyberu deti a vychadzky zamerané na pozorovanie,
spoznavanie. Realizuje sa denne, skratit’ ¢i upine vynechat’ len z ddvodu mimoriadne nepriaznivych
meteorologickych podmienok. V takom pripade je potrebné vytvorit detom podmienky na
pohybovii aktivitu v triede. Cinnosti zabezpelujiice Zivotospravu sa zabezpeduju v pevne
stanovenom case s trojhodinovym intervalom medzi podavanymi jedlami — desiata, obed, olovrant
Odpocinok je pevna sicast’ denného rezimu v materskej Skole, zaraduje sa po obede, pricom jeho
trvanie zavisi od potrieb deti. Minimalne trvanie odpocinku je 30 minit. Nesmie sa naruSat
realizaciou kruzkovej ¢innosti. Krizkovi Cinnost je mozZné realizovat’ aZ po minimalne 30

minutovom odpocinku. sa zarad'uje po obede, pri¢om jeho trvanie zavisi od potrieb deti.

5. Organizdacia v umyvdrni

Triedy majt spolo¢ni umyvarent a WC, kazda trieda ma oddelené vesiaky na uteraky. Kazdé
dieta ma vlastny hrebel a pohar. Na utieranie pouZivaju uteraky, pripadne jednorazové
papterové utierky. NajstarSie deti mdzu mat zubni kefku. Za pravidelna postelnej bielizne,
Cistenie hrebefiov, zubnych kefiek, suchu podlahu, hygienu zodpoveda prevadzkovy zamestnanec
— upratovacka.



V zimnom obdobi rodi¢ia zabezpecdia detom adekvatne oblecCenie (otepl'ovacky) a nepremokavu
obuv. Deti maju byt oblegené a obuté tak, aby neboli obmedzované pri hre.

Pocas pobytu vonku, ktorého sulastou mdze byt aj vychadzka zodpoveda jeden ucitel
materskej Skoly a podl’a potreby aj d’al§i zamestnanec materskej Skoly najviac za 21 deti vo veku
Styri az pét rokov alebo 22 deti vo veku pat’ az Sest’ rokov.

Pocas pobytu vonku, ktorého siastou mdze byt aj vychadzka u deti vo veku tri az Styri roky
zodpoveda jeden ufitel’ a d’al§i zamestnanec materskej Skoly za triedu.
Pri vy§Som pocte deti riaditel’ka zabezpeti d’al§ieho zamestnanca materskej skoly, ktory pod vedenim
ucitela dba na bezpecnost’ deti. S triedou s detmi vo veku od troch do Styroch rokov sa uskutoCiiuje
vychadzka deti vzdy za pritomnosti dvoch zamestnancov.

Na vychadzky su u&itelky povinné pouZivat' bezpeCnostny tercik a reflexné vesty, ktoré ma
obleCené najmenej prvy a posledny par deti v skupine.
Za pitny reZim deti pri pobyte vonku, pravidelné pouZivanie pitie s zodpovedné sluzbukonajiice
triedne ucitel’ky.
Zahradné hracky a naradie su ulozené v sklade, hospodarskej Casti MS, vyberaju ich ugitelky
podl'a potreby alebo poziadaviek deti, pripadne povereny zamestnanec/skolnik/.

Pri pobyte vonku mimo arealu $koly ulitelky zasadne pouZzivajii zastavovaci terCik a
reflexne vesty.

Za deti pri pobyte vonku zodpovedaju uditel’ky v zmysle prislusnych vieobecne zavaznych
pravnych predpisov.

9. Organizdcia v spalni

Pocas popoludiiajsieho oddychu v spalni dba ucitel'ka na primerané oblecenie deti /pyzamo/, dba
aby dieta spalo vo svojej 106zkovine, za vymenu ktorej zodpoveda prevadzkovy
zamestnanec.

Prevadzkovy zamestnanec zabezpeli vetranie spalne pred a po spanku. Ucitelka zabezpeci
pravidelné vetranie spalne pocas spanku deti, ktoré neohrozi zdravie deti. Od deti neodchadza,
individualne pristupuje k detom, ktoreé nepocituju potrebu spanku poskytnutim nahradne;j
ginnosti. V najstarSej vekovej skupine sa dizka spanku postupne skracuje. Utitelka dba o
upravu Satstva. Pri oddychu deti vyuZiva ¢as na &itanie rozpravok, pocivanie relaxacnej hudby
a pod. Po ukonCeni oddychu prevadzkovy zamestnanec dba na vyvetranie 16Zkoviny a
ich upravu, uloZenie postel'nej bielizne do skrine a lezadla na stojan.

V piatok st vSetky deti beri pyzama domov, v pondelok si deti prinest €isté pyzama.

10. Organizdcia pri hromadnych akcidach

Ucitel'ka v plnom rozsahu zodpoveda za diet'a, ktoré jej bolo zverené. V Case vyuky jazykov,
kruzkovej innosti alebo inej aktivite v MS, ktori vykonava iny pedagog alebo osoba, ktora ma



povolenie vykonavat aktivity s detmi v MS, tato zodpovednost prebera tato osoba. Prevzatie
zodpovednosti za dieta musi byt potvrdené podpisom.
Hromadny presun deti na akcie mimo MS sa realizuje prostrednictvom prepravnych firiem, s
¢im musi suhlasit’ zakonny zastupca deti a pisomnym siithlasom potvrdit’.

V case vykonu prace s detmi mimo priestorov MS dba ugitelka na dosledné dodrziavanie
predpisov BOZP a inych vSeobecne zavaznych predpisov.

11. Organizacia kruZkovych Cinnosti

V materskej Skole sa v sulade so Skolskym vzdelavacim programom organizuje krazkova
¢innost’. Kriizky anglicky, vytvarny a vieobecna pohybova priprava zabezpecuju externi lektori.
Krizkova ¢innost' sa organizuje v popoludiiajsich hodinach ana zaklade informovaného suhlasu
zakonného zastupcu. Lektor prebratim deti od ucitel’ky je za deti plne zodpovedny.

12. Prijimanie deti pocas prdazdnin

V ¢ase prerusenia prevadzky inej MS v pdsobnosti Mesta Stupava, sa prijimaju do zariadenia deti
z tychto MS. Zoznam deti poskytne riaditefka MS v dostato&nom ¢asovom predstihu, najneskdr viak
tyzdeti pred nastupom deti. V opodstatnenom pripade je mozné prijat’ aj dieta mimo tohto zoznamu.
Povinnostou ucitel’ky je overit’ si dostatok udajov o dietati. Taktiez zabezpeci, aby bolo mozné
realizovat’ hradu na neinvesti¢né vydavky MS. Ugitelka si musi zabezpeit kontaktné udaje na
rodi¢ov a fotokopiu karty zdravotného poistenia dietat’a.
Ucitelka v plnom rozsahu zodpoveda za zverené deti. Je potrebné im venovat zvySenu
pozornost, nakol'ko ucitel'ka nepozna povahu dietata ani jeho reakcie.

13. Usporny rezim chodu materskej $koly

Riaditel’ka mdze rozhodnat’ o spojeni tried materskej $koly, ak sa znizi z akychkol'vek dovodov
dochadzka deti v danej triede pod 10 deti, (nizka dochadzka deti do MS z ddvodu zvyienej
chorobnosti deti, prazdniny v skolach, sviatky a pod).

Zostavajuce deti zaradi do druhej triedy, pokial jej to umozni najvys§i mozny pocet pritomnych
deti v triede urCeny platnou legislativou, pricom dba na zabezpeCenie kvalitnej vychovno —
vzdelavacej ¢innosti.

Nadbytok zamestnancov v takomto pripade riaditel’ka rie§i Cerpanim dovolenky alebo
nahradného vol'na zamestnancov.

14. Informovany sahlas



Informovany suhlas rodi¢a sa predklada rodiCom pri vyletoch, plaveckom vycviku, kurzu
kor¢ulovania, krizkovej ¢innosti, foteni alebo preradeni dietata na ini materski Skolu pocas
prazdnin. V informovanom suhlase su rodi¢ia oboznameni o danej akcii (zmene), jej organizacti
a bezpeénostnych opatreniach. Na akceptaciu akcie su povinni podpisat’ informovany suhlas rodica.

15. Vykondvanie pedagogickej praxe v materskej Skole

Studentky strednych a vysokych §kol, ktoré maju zdujem o vykonavanie pedagogickej praxe pocas
Skolského roka, sa hlasia u riaditel’ky materskej $koly. Prax sa vykonava s informovanym suhlasom
zakonnych zastupcov v danej triede. V pripade, Ze si zakonny zastupca nezela, aby sa vykonavala
pedagogicka prax v triede, ktora navstevuje jeho dieta, bude dieta na ¢as vykonavania praxe presunuté
do inej triedy podla rozhodnutia riaditelky. Studentky nikdy nezostavaji s detmi samé, bez

pritomnosti cvinej ucitel’ky.

Riaditel’ka skoly:

« informuje kolektiv MS, zriad'ovatela o spolupraci a vykonavani praxe,

* oboznami §tudentky s predpismi BOZP na pracovisku, o €om vypracuje pisomny zaznam s
podpismi poucenych,

« oboznami $tudentky so Skolskym poriadkom $koly a $kolskou dokumentaciou,

« zadeli Studentky do tried a uréi cviéné uditel’ky, ktoré oboznami s podmienkami vykonavania
praxe.

Clanok 6

Starostlivost’ o hygienu, zdravie a bezpecnost’ deti a ochrana deti pred sociilno-
patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpenost deti sa zamestnanci MS riadia vieobecne
zavdznymi predpismi, najma § 152 zakona 245/2008 Z. z. Skolsky zakon, § 7 vyhlasky MS SR &.
541/2021 Z. z. o materskej Skole, § 148 az Zakonnika prace, § 422 Obcianskeho zakonnika, Zakonom
¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, Prevadzkovym poriadkom materskej skoly, Pracovnym poriadkom a internymi pokynmi
riaditelky MS.

Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch MS zodpovedaju prevadzkovi zamestnanci a
to v rozsahu 1m uréenej pracovnej naplne.

Rodi¢ zodpovedi za bezpefnost’ dietata do odovzdania ufitelke, tato zodpovednost’
prechadza odovzdanim diet’at’a na ucitel’ku. Z uvedeného dévodu sa zakazuje det’om nosit’ do

MS predmety, ktoré by mohli viest’ k irazu, alebo poskodeniu zdravia ostatnych deti. Uc¢iteI’ka
ma preto pravo diet'at’u odobrat’ prineseni vec, ktora ohrozuje bezpecnost’ a ponechat’ si ju do



najbliz§ieho prichodu rodiéa, kedy mu odobratu vec odovzda. Tento zikaz sa z hygienickych
dovodov vzt'ahuje aj na potraviny, sladkosti a napoje.

Materska Skola je pri vychove a vzdelavani a pri Einnostiach suvisiacich s vychovou a

vzdelavanim povinna:

I Prihliadat’ na zakladné fyziologické potreby deti.

2. Vytvarat’ podmienky na zdravy vyvin deti a na predchadzanie socialno-patologickych javov. V
zmysle Dohovoru o pravach dietat’a su ucitelia povinni zabezpeCovat aktivnu ochranu deti pred
socialno-patologickymi javmi, monitorovat zmeny v spravani deti a v pripade dovodného
podozrenia z fyzického alebo psychického tyrania & ohrozovania mravného vyvinu dietata
bezodkladne riesit problém v spolupraci s vedenim Skoly, pripadne s pedagogicko-
psychologickou poradfiou, kontaktovat’ prislu§ny odbor socialnych veci, pediatra a prislusné
oddelenie policajného zboru.

3 Zabezpelit' (uzamykat) vSetky vychody z materskej Skoly pred neziaducim opustenim
dietatom v ¢ase od 8,00 hod. do 15,00 hod.

4 ZabezpeCovat ,ranny filter*.

5. Viest’ evidenciu urazov.
6.1 Zaistenie bezpecnosti zo strany materskej Skoly

Za bezpeénost’ a ochranu zdravia dietata podla § 4 ods. 1 zakona 541/2021 Z. z. zodpovedaju
pedagogicki zamestnanci a to od prevzatia diet'ata aZ po jeho odovzdanie zakonnému zastupcovi,
alebo nim poverenej osobe. Za bezpe&nost deti pocas kriizkovej innosti zodpoveda ucitelka, ak
realizuje kruzkovu &innost’, alebo lektor/ka-tréner/ka, ktora/y realizuje krazkovu Cinnost. Za
dodrziavanie hygienickych a bezpe€nostnych predpisov v priestoroch materskej Skoly
zodpovedaju prevadzkovi zamestnanci a to v rozsahu ich uréenej pracovnej naplne. Budova
materskej Skoly a branky do aredlu su v ¢ase medzi 8:00 — 15:00 uzamknuté vzhl'adom na
bezpecnost deti a ochranu majetku. Za uzamykanie tried zodpovedaju sluzbukonajice ucitelky,
za uzamykanie branky do arealu zodpovedaja povereni prevadzkovi zamestnanci. Pri innostiach,
ktore si vyzaduju zvySeny dozor, riaditelka zabezpe¢i d’alSieho zamestnanca, ktory spolu s
ucitelkou zodpoveda za bezpecnost deti. Pri Cinnostiach ako vycviky, vylety i exkurzie,
riaditel'ka zabezpeci pocet zamestnancov podla § 4 odseky 6 az 8 vyhlasky o materskej Skole.
Preberanie a odovzdavanie deti medzi ucite’kami prebieha osobnym kontaktom a udaj o pocte deti
sa eviduje aj pisomne, a to aj v pripade krizkovej ¢innosti medzi ucitelkou a lektorom/kou -
trénerom/kou. UCitelkam nie je povolené nechavat' deti bez dozoru. Pri presune je ucitelka
povinna deti spocitat, pocas vychovno-vzdelavacej Cinnosti sa venuje vyluéne detom,
netelefonuje, neprijima navstevy pri detoch. V pripade vaznej potreby opustit’ triedu s detmi,
alebo iny priestor, poziada o dohl'ad nad detmi inu pani ulitelku, alebo v krajnom pripade pani
upratovacky, alebo iného zamestnanca MS. V pripade vyskytu vaznych situacii bezodkladne
informuje riaditelku, zdkonného zastupcu, policiu, zdravotnu sluzbu, hasi¢ov a pod. Ak ugitelka



zisti nedostatok na predmetoch, pomdckach alebo zariadeni, ktoré mozu ohrozit’ zdravie alebo
bezpecnost” deti, zabezpedi jeho odstranenie osobne, zamedzi detom vstup alebo manipulaciu s
takymto predmetom, oznami dani skutoCnost prevadzkovému zamestnancovi, Skolnicke a

informuje o stave riaditel’ku Skoly.

6.2 Opatrenia proti Sireniu legilnych a nelegalnych drog

Materska Skola prijima nasledovné opatrenia:

a. Primeranou formou informovat' deti o existencii legalnych a nelegalnych drog a ich
mimoriadne negativnych u¢inkoch na zdravie ¢loveka.

b Viest' deti k zdravému Zivotnému spdsobu, rozliSovaniu zdravych a nezdravych navykov
pre zivot a zdravie.

c. V prevencii vyuzivat vhodna a dostupnu literatiru (napr. “Neni¢ svoje mudre telo") a
preventivne vyukové programy zakomponovat’ do planov prace kazdej triedy.

d. Poskytovat’ detom dostatok podnetov a moznosti realizacie prostrednictvom réznych aktivit,
a tym ich viest' k plnohodnotnému Zivotu, kde by legalne ¢&i nelegalne drogy nemali svoje
miesto.

e. Zabezpecit v celom areali Skoly prisny zakaz fajCenia.

f Dbat na to, aby sa do budovy 8koly nedostali ziadne nepovolané osoby, a tym zamedzit
moznosti zlych vonkajsich vplyvov na dett.

Pedagogovia sa budi zaCastiiovat na $koleniach s touto tematikou, pripadne Studovat

S

literaturu a ostatné materialy s tematikou drog a ich Sirenia.
h. V pripade podozrenia na S$irenie legalnych a nelegalnych drog v prostredi MS
bezodkladne informovat’ kompetentnych, ktori vykonaji okamzité opatrenia.

6.3 Opatrenia v pripade pedikulozy

Pedikuloza sa vyskytuje u vSetkych vekovych skupin, najmi u deti. Pévodca pedikuldzy je vos
detska, ktora parazituje iba na &loveku. Siri sa hlavne pri priamom styku, ale aj
prostrednictvom predmetov (hrebenov, kief, ¢iapok, §alov, osobnej postel'nej bielizne).

Na diagnostiku sluzi dokladnd prehliadka vlasov, pri ktorej hl'adame hnidy a v§i, hlavne za
usnicami a v zatylku.

Hlasenie ochorenia: rodi¢, ktory zisti zavSivenie dietata, ohlasi tuto skutoCnost ucitelovi a
riaditelke MS. Hromadny vyskyt hlasi riadite’ka MS na odbor epidemiologie RUVZ.

Vseobecnym predpokladom boja proti zavsiveniu je osobna Cistota a Casta vymena osobnej a
postelnej bielizne. V pripade vyskytu je nutné veasné zaatie dezinsekénej akcie
(zneskodnenie lezucich v§i a hnid udinnym dezinsekénym prostriedkom), ktora je nutné
vykonat' v celom kolektive, t.j. aj u zdravych &lenov triedy, rodiny. Stcasne je nutné zni&it’ aj vsi,



ktoré sa modzu vyskytovat na pokryvkach hlavy, hrebefioch, kefach, bielizni a inych
predmetoch, s ktorymi prisla hlava zavsivenej osoby do styku.

Opatrenia, ktoré je nutné vykonat’:

0 U vietkych deti a pedagogov v triede a ich vSetkych rodinnych prislusnikov je nutné umyt
vlasy Samponom proti v§iam dostupnym na trhu. Délezité je aplikovat tuto kuru naraz a u
vietkych &lenov kolektivu (triedy aj jednotlivych rodin).« Osobnt aj postel'ni bielized je
nutné vyvarit, resp. vyprat pri vysokych teplotach, dokladne vysusit' a vyzehlit'

0 Ciapky, Satky, §aly a iny odev, ktory nie je mozné vyvarit, je nutné vyprat’ min. v 2 cykloch
pri doporucenych teplotach.

0 Predmety prichadzajiice do priameho styku s vlasmi ( hrebene, kefy) je potrebné o3etrit
pripravkom Biolit na lezuci hmyz, pripadne namoéit do roztoku s obsahom chloru
(SAVO, CHLORAMIN, PERSTERIL).

0 Zasadné je zabezpecenie vysokej irovne osobnej hygieny.

Kazdy ¢len kolektivu musi pouZivat’ vlastné predmety osobnej hygieny (uterak, hreber)

a zabranit’ ich vzajomnému pozi€iavaniu.
6 4 Podavanie liekov v materskej skole

Pedagogicki zamestnanci, ani ostatni zamestnanci materskej $koly nemaju opravnenie podavat’
detom ziadne lieky, kvapky, sirupy, vyzivové ¢i vitaminové doplnky, ani za u¢elom dolieCovania
po chorobe. Nespravne podanie lieku by mohlo ohrozit' Zivot dietata. Ak ma dieta lekarom
nariadené uzivanie lieku, uziva ho pod dohl'adom zakonného zastupcu. Ak ide o uzivanie lieku
na lekarom uréent dlhsiu dobu (napr.: probiotik, liekov proti zapche, vyzivovych doplnkov..,),
rodi¢ si nastavi taky rezim podavania, aby ich podaval dietatu pred prichodom do materskej
Skoly, alebo po odchode diet'at’a z materskej Skoly, pripadne po vzajomnej dohode Skola moze
umoznit’, aby rodi¢ mohol v priebehu dia prist’ dietatu liek podat. Vo velmi odovodnenych
pripadoch, pri liekoch zachrariujucich zivot dietat'a, napriklad v pripade anafylaxie/alergie, alebo
febrilnych kfc¢och moze skola, za splnenych nizsie uvedenych podmienok, vydat’ sthlas a v
pripade ohrozenia Zivota dietat'u podat’ liek.

Podmienky k podaniu lieku v pripade ohrozenia zivota diet'at’a:

» Zakonny zastupca dietata je povinny o takejto skutocnosti informovat riaditel’ku materske]
Skoly eSte v Case prijimania dietata do materskej §koly, v Case podavania ziadosti o prijatie
dietat’a.

+Skor, ako materska skola prevezme na seba rizika spojené s podavanim liekov, ¢i aplikovanim
injekcii, alebo rektalnych Cipkov na zachranu zivota diet'at’a, hl'adaju sa spsoby a moznosti, aby
liek, injekciu, Cipok na zachranu zivota aplikoval zakonny zastupca, napriklad upravou
dochadzky dietata do materskej Skoly, alebo ucastou zakonného zastupcu na vychove a
vzdelavani pocas podavania lieku a pod.



« Podavanie takychto liekov v materskej skole je umoznené na zaklade individualnej dohody so
zdkonnym zastupcom diet'at’a.

» Skola pozaduje vyjadrenie a odporicanie lekara pre deti a dorast, alebo lekara Specialistu,
lekar v ramci indikovanej urcitej lieCby vystavi informaciu o vzniku zdravotného problému a
jeho prejavoch, poZiadavke podavat liek, &ipok, spdsobe podavania lieku, Cipku, Casovom
rozmedzi podavania lieku, o pocte aplikacii, dovode aplikaci....

» Ak pride k vzajomnej dohode medzi Skolou a zakonnymi zastupcami dietata, podavanie
takychto liekov, injekcii, ¢ipkov je mozné na zaklade informovanych sthlasov zakonnych
zastupcov, uditelov pracujucich v triede, ktoru bude dieta navstevovat, ale aj ostatnych
pedagogickych zamestnancov $koly, nakol'’ko moZzu nastat situacie, kedy bude potrebné konat’
nastat’ situacie, kedy bude potrebné konat’ aj v pripade, Ze nebude pritomna Ziadna z uciteliek
danej triedy, alebo bude diet'a zaradené na urcity ¢as do inej triedy.

» O kazdom podanom lieku sa vykona oficialny zaznam do osobného spisu dietata.

» Vidy je vSak na rozhodnuti riaditelky materskej Skoly, po dohode s pedagogickymi
zamestnancami Skoly, ¢i na matersku $kolu, teda aj na svojich zamestnancov prevezme riziko

spojené s podavanim liekov, injekcii a ¢ipkov na zachranu zivota diet'at’a.

6.5 Postup zamestnancov pri evidencii irazov deti

Skola vedie knihu evidencie registrovanych a neregistrovanych skolskych urazov. Evidencia

obsahuje:

» meno a priezvisko diet'ata, ktoré utrpelo uraz,

den, hodinu, charakter urazu, miesto, kde doslo k urazu, stru¢ny popis, ako k urazu doslo,
svedkov Urazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktory vykonaval dozor v Case
vzniku Urazu, datum zapisania Grazu do evidencie,

pocet vymeskanych dni z dovodu urazu,

zdravotnu poistoviiu postihnutého dietata,

zariadenie, v ktorom bolo vykonané oSetrenie urazu.

Udaje z evidencie sa vyuzivaju pri spisovani zaznamu o registrovanom $kolskom traze a v pripade,

ak sa nasledky urazu prejavia neskor.

Zaznam do knihy evidencie urazov spisuje pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v Case

urazu nad dietatom dozor. Ak to nie je mozné, zaznam spise triedna ucitel'ka dietata. Ak ani to nie

je mozn€, zaznam spiSe zamestnanec povereny riadite’kou MS.

Zaznam do knihy evidencie Urazov vykona pedagogicky zamestnanec v denl urazu. Ak dieta chyba

menej ako 4 dni (teda O az 3 dni), tento Uraz sa povaZuje za neregistrovany $kolsky uraz. Ak dieta

z dovodu Skolského urazu chyba v Skole na zaklade stanoviska oSetrujuceho lekara viac ako 3

dni (teda 4 dni a viac), povazujeme tento Uraz za registrovany $kolsky uraz.



Skola spisuje zaznam o registrovanom $kolskom uraze najneskor do Styroch dni po oznameni
vzniku registrovaného $kolského urazu. Zaznam o registrovanom $kolskom uraze spisuje podla
vzoru pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v Case urazu nad dietatom dozor. Ak to nie je
mozné, zaznam spiSe triedny ucitel dietata, ktory Graz zaevidoval, a to najneskor do 7.
kalendarnych dni odo dfia vzniku urazu. Zaznam podpiSe zakonny zastupca diet'at’a, ucitelka,
ktora zdznam spisala a riaditel’ka $koly. Zamestnanec spisujiici zaznam pozve k spisaniu zaznamu
zakonného zastupcu dietat’a.

Riaditelka MS je povinna do 7. kalendarnych dni od vzniku kazdého $kolského urazu
zaevidovat ho prostrednictvom webovej aplikacie Or (MS SR) 1-01 sledujuce;j Statistiku trazovosti
na Skolach.

Uraz sa eviduje elektronicky vo webovej aplikacii podl'a metodického usmernenia ¢.
4/2009-R z 11. februara 2009 k zavedeniu jednotného postupu $kél, skolskych zariadeni a vysokych
§kol pri vzniku registrovaného Skolského Grazu a pri evidencii nebezpecnych udalosti, ktorou
upresiiuje postup zamestnancov MS pri vySetreni, evidencii a registracii Skolského urazu a
nebezpecnej udalosti.

Zaznam o registrovanom uraze dostani: zakonny zastupca diet'at’a, Skola, technik BOZP,
poist'oviia, v ktorej ma $kola vybavené urazové poistenie ziakov. Vo veci finan¢ného odskodnenia
Skolského urazu od poistovne dalej kona riaditelka Skoly v spolupraci so zédkonnym zastupcom
diet'ata.

6.6 Bezpecnost’ a prevencia

Skola alebo $kolské zariadenie podl'a zakona &. 36/2005 Z. z., zakona & 305/2005 Z. z. a vyhlasky
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢ 543/2005 Z. z. o Spravovacom a kancelarskom
poriadku pre okresné sudy, krajské sidy, Specialny sid a vojenské sudy v zneni neskorsich predpisov
su povinneg:

« predkladat’ sudu v lehotach nim ur¢enych spravy o maloletom dietati zamerané najma na ucinnost’
sudom uloZzeného vychovného opatrenia vo vztahu k dovodu, pre ktory bolo opatrenie uloZene, s
pripadnym odporucanim na zruSenie uloZeného vychovného opatrenia, ak uz splnilo svoj ucel, s
odporucanim na opakované ulozenie toho istého vychovného opatrenia, na uloZenie iného vhodného
vychovného opatrenia, alebo ak je to potrebné v zaujme maloletého diet'at’a, aj s odporacanim docasnej

upravy jeho pomerov spdsobmi uvedenymi v zakone ¢.36/2005 Z. z.,



» poskytovat’ su¢innost’ organom socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately (organom ochrany)
a zariadeniam zriadenym na vykon rozhodnutia siidu pri vykone opatreni socialnopravnej ochrany deti

a socialnej kurately u deti,

» poskytovat’ bezplatne organu ochrany informacie na ugely overenia urovne starostlivosti o dieta -
poskytovat’ siinnost’ obciam a vy$§im uzemnym celkom pri plneni ich samospravnej posobnosti v
oblasti socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately u deti uvedenych v § 75 a76 zakona

¢.305/2005 Z. z.,

« spolupracovat’ podl'a § 94 ods. 5 zakona ¢. 305/2005 Z. z. s organmi ochrany pri hodnoteni a rieseni
situacie dietata alebo pomoci detfom, ktoré su tyrané, pohlavne zneuZivané, zanedbavané alebo u
ktorych sa to ddvodne predpoklada; ak sud povolil organu ochrany vstup do obydlia na ucel preverenia
informacie, Ze by diet'a mohlo byt’ vystavené ohrozeniu Zivota, zdravia alebo nel'udskému alebo zlému
zaobchadzaniu, zamestnanec organu ochrany je opravneny v sprievode policajta vstipit' do obydlia a
preverit’ stav dietata aj spolu s ustne alebo elektronicky vopred prizvanym zastupcom Skoly alebo
Skolského zariadenia, v pripade ak tento mdZe napomdct’ prevereniu stavu dietat’a a suhlasi so svojou

ucast’ou.

Clanok 7

7 Podmienky zaobchadzania s majetkom materskej Skoly

Vchody do exteriéru a interiéru MS si zaistené bezpe¢nostnymi zamkami. Vstupna brana
hlavnej budovy je opatrena zapadkou proti otvoreniu (dietatom). Vsetci navstevnici materskej skoly
su povinni tuto zapadku zatvarat’.

V priebehu prevadzky MS za uzamykanie budov zodpovedaju skolnitka a upratovagka.

V budove MS je bez sprievodu zamestnanca MS zakazany akykol'vek pohyb cudzej osoby.
Vetranie miestnosti na prizemi sa uskutoéfiuje len v pritomnosti zamestnanca MS.

Pri preruseni prevadzky materskej Skoly je ulitelka povinna odlozit® didakticki techniku na
uzamykatel'né miesto.

Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za inventar materskej $koly s ktorym manipuluju. Dalsie
prava a povinnosti suvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle pracovnej
napline.

Osobné veci si zamestnanci MS odkladaji na uréené uzamykatelné miesto. Po skon&eni
prevadzky MS priestory skontroluje a uzamkne Skolni¢ka/upratovacka.



7.1 Prijimanie navStev

Zakonny zastupca si termin stretnutia s riaditelkou dohodne telefonicky vopred. Do budovy
vstupuje hlavnym vstupom. Zakonny zastupca smie vstupovat bez sprievodu len do priestorov $atni.
Do ostatnych priestorov je povoleny vstup len so suhlasom riaditel’ky, resp. v sprievode zamestnanca
a navsteva sa zapisuje do knihy navstev. Pokial ma navstevu zamestnanec, je povinny poZiadat' o
suhlas riaditel’ku $koly a dohodnit’ s fiou podmienky, za ktorych sa nav§teva moze realizovat’. Kazdy
zamestnanec, ktory vpusta do budovy navstevu je povinny dohliadnut na jej zapisanie do knihy
navstev.

CAST 111
ZAVERECNE USTANOVENIA

Skolsky poriadok je zavizny dokument pre vietkych zamestnancov materskej $koly, deti a zakonnych
zastupcov. Skolsky poriadok /SP/patri medzi zakladné vnutorné predpisy, ktoré upravujii organizaciu
prace v materskej Skole. Pre zamestnancov je jednou zo zakladnych pravnych noriem, ktora upresiuje
systém organizacie prace v Materskej $kole, Hviezdoslavova 674, Stupava, preto vzhladom na
nedodrziavanie SP zo strany zamestnancov koly mdZe byt povaZzované za zavaZné porusenie
pracovnej discipliny so vietkymi nasledkami s tym spojenymi. NedodrZiavanie SP zo strany rodi¢ov
deti moZe mat’ za nasledok pisomné upozornenie, ktoré pri opakovani mdze mat’ za nasledok vyradenie
dietata z dochadzky do materskej $koly. Nedodrziavanie SP ostatnymi osobami, napr. lektori
zaujmovych kruzkov moZe mat’ za nasledok okamzité ukongenie spoluprace bez finanéného naroku.
V pripade, ze zékonny zastupca nesuhlasi zo skolskym poriadkom, nemdze jeho dieta navstevovat
Matersku Skolu, Hviezdoslavova 674, Stupava, a rozhodnutim riaditelky bude ukonéena dochadzka
dietata do materskej Skoly.

V pripade, ak sa ukaZe, Zze je potrebné niektoré Casti $kolského poriadku zmenit, doplnit’ alebo
vypustit, bude sa to realizovat’ formou dodatkov k skolskému poriadku, ktoré sa ¢isluju od 1. Dodatok
je mozné vypracovat’ kedykol'vek v priebehu roka.

DEROGACNA KLAUZULA

Vydanim Skolského poriadku sa rusi predchadzajuci §kolsky poriadok revidovany dna 31.08.2023
vratane vietkych jeho dodatkov. Skolsky poriadok je platny ditom vydania: 1.09. 2024

Skolsky poriadok zverejni riaditel’ka na verejne pristupnom mieste pre zamestnancov a rodiCov
materskej Skoly v 3atni a na FB stranke $koly, pripadne webovej stranke §koly a preukazatelnym
sposobom s nim oboznadmi zamestnancov, informuje o jeho vydani a obsahu zakonnych zastupcov
deti.



ZOZNAM POUZITYCH VSEOBECNE ZAVAZNYCH PRAVNYCH PREDPISOV

1. Zakon &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (§kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov.
2. Zakon &. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

3. Zakon &. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

4. Zakon & 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminaény zakon).

5. Zakon & 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.
6. Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace.

7. Zakon NR SR ¢&.138 /2019 a vyhlaskou 361/2019 o vzdelavani v profesijnom rozvoji o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.
8 Zakon ¢.18/2018 Z. z. O ochrane osobnych tidajov o zmene a doplneni niektorych zakonov.
9 Zakon & 377/2004 Z. z. O ochrane nefajCiarov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

10. Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 541/2021 Z. z. o materskej skole.

11. Vyhlaska Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky & 330/2009 Z. z. o zariadeni skolskeho
stravovania.

I2. Smernica Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢.49/2023.

13. Vyhlaska. Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 527/2007 Z. z o podrobnostiach o
poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez.

14. Vieobecne zavizné nariadenie Mesta Stupava, o vySke prispevku a spdsobe jeho platby na
¢iasto¢nu uhradu nakladov v §kolach a $kolskych zariadeniach (aktualne znenie).

15. Dohovor o pravach dietat’a.

16. Sprievodca $kolskym rokom vydany MSVVa$ SR.

17. Pracovny poriadok

18. Prevadzkovy poriadok materskej skoly.

19. Material MSVVaS SR &islo 2022/10887:2-A2110 Manual Predprimarne vzdelavanie deti.

20. Material MSVVaS$ SR é&islo 2023/10937:4-A2110 Vypracovanie §kolského poriadku v materskej
skole.

PRILOHY



PRILOHY

Priloha ¢. 1 - VSeobecne zavizné nariadenie Mesta Stupava o vyske prispevku a spdsobe jeho platby
na Ciasto¢nu uhradu nakladov v Skolach a Skolskych zariadeniach v posobnosti Mesta Stupava
(aktualne znenie).

Priloha ¢.2 — Denny poriadok I. trieda

Priloha €.3 — Denny poriadok II. trieda

Priloha ¢€.4 - Vzorové podpisové harky pre zamestnancov a zakonnych zastupcov



DENNY PORIADOK
l. trieda (3 — 4 r. deti)
ZABKY

e 6:30 hod. — schadzanie

Rdmcovo stanoveny cas od 7:00 — 9:00 hod.
e hry a hrové ¢innosti, vzdelavacia aktivita
e pohybové a relaxacné cvicenia, vzdelavacia aktivita

Pevne stanoveny cas desiata 8:30 hod.
¢ c¢innosti zabezpecujuce Zivotospravu (hygiena , desiata, hygiena )

Ramcovo stanoveny cas 9:00 hod.

e vzdelavacia aktivita, hry, pitny rezim, priprava na pobyt vonku, pobyt
vonku (zmyslupiné aktivity na skolskom dvore), vychadzka s vychovno-
vzdelavacim zameranim (pri pocte deti nad 20 len s 2 ucitelkami),
relaxacné, pohybové aktivity, vzdelavacia aktivita

Pevne stanoveny cas obed 11:30-12:00 hod.
e cCinnosti zabezpecujlce zivotospravu (hygiena, stravovanie — obed,

stolovanie, hygiena)

Ramcovo stanoveny cas 12:15 — 14:00 hod.

e priprava na odpocinok, ¢itanie rozpravky, pribehov, po€uvanie relaxacnej

hudby
e odpocinok
¢ telovychovna chvilka, Uprava zovnajska, vzdelavacia aktivita

Pevne stanoveny cas olovrant 14:30 hod.
¢innosti zabezpecujuce Zivotospravu (hygiena, olovrant, hygiena)

Ramcovo stanoveny cas 15:00 — 16:30 hod.
¢ hry a hrové Cinnosti, vzdelavacie aktivity, projekty, pobyt vonku
rozchadzanie
16:30 hod. - zatvaranie materskej Skoly



DENNY PORIADOK
. trieda (5 — 6 r. deti)
VCIELKY

e 6:30 hod. — schadzanie, - v I. triede

Ramcovo stanoveny ¢as od 7:00 — 9:00 hod.
e hry a hrové Cinnosti, vzdelavacia aktivita
e pohybové a relaxacné cvicenia, vzdelavacia aktivita

Pevne stanoveny Cas desiata 9:00 hod.
e cCinnosti zabezpedujlce Zivotospravu (hygiena, desiata, hygiena )

Ramcovo stanoveny cas 9:20 hod.

e vzdeldvacia aktivita, hry, pitny rezim, priprava na pobyt vonku, pobyt
vonku (zmysluplné aktivity na skolskom dvore), vychadzka s vychovno-
vzdeldvacim zameranim (pri poéte deti nad 20 len s 2 ucitelkami),
relaxacné, pohybové aktivity, vzdelavacia aktivita

Pevne stanoveny Cas obed 12:00 - 12:30 hod.
e cCinnosti zabezpecujluce Zivotospravu (hygiena, stravovanie — obed,
stolovanie, hygiena, stomatohygiena)

Ramcovo stanoveny cas 12:45 — 14:30 hod.
e priprava na odpocinok, ¢itanie rozpravky, pribehov, pocivanie relaxacne;j
hudby
e odpocinok (v 2. polroku sa odpocinok skracuje, v letnych mesiacoch sa
nahradza pobytom vonku), vzdelavacia aktivita
e telovychovna chvilka, Uprava zovnajska, rieSenie socialnych dilem,
vzdelavacia aktivita

Pevne stanoveny cas olovrant 15:00 hod.
e (Cinnosti zabezpecujuce Zivotospravu (hygiena, olovrant, hygiena)

Ramcovo stanoveny ¢as 15:20 — 16:00 hod.
e hry a hrové Cinnosti, vzdelavacie aktivity, projekty, krizkové cinnosti,
pobyt vonku rozchadzanie
16:00 hod. odovzdavanie deti do I. triedy do 16:30 hod.



